
 

Comprendre et exercer son rôle d’administrateur·rice du 

secteur associatif de la lutte contre les précarités et l’exclusion 
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 OBJECTIFS 

- Comprendre le contexte général de 

l’engagement associatif et ses acteurs 

- Identifier les missions de l’administrateur·rice 

d’une association  

- Connaître les différents dispositifs et leur 

inscription dans les politiques publiques 

 

 POUR QUI ? 

Administrateur·rice bénévole d’une structure 

de lutte contre les précarités et l’exclusion 

(Hébergement-Logement, Insertion par 

l’Activité Economique, Santé,…) adhérente à la 

FAS Pays de la Loire 

Aucun prérequis 
 

 INTERVENANT·ES 

Chargé·es de mission à la FAS Pays de la Loire 

Dirigeant·es et administrateur·rices de la FAS 

nationale 

 

 SESSION 2026 

Lundi 23 mars : webinaire (18h30-20h) 

Avril à juillet : modules e-learning en libre accès 

Mardi 22 septembre : journée en présentiel 

 

 TARIFS 

Formation en inter :  

100€ / participant·e 

 

 

CONTENU 

Séquence 1 : Le secteur de la lutte contre les 

précarités et l’exclusion (webinaire 2h) 

- Rappels historiques sur le secteur 

- Rôles des têtes de réseau 

- Enjeux de gouvernance   

Séquence 2 : Le cadre associatif et le rôle de 

l’administrateur·rice (module e-learning)  

- L’engagement associatif  

- Les acteurs associatifs 

- Les missions de l’administrateur·rice 

Séquence 3 : Le paysage institutionnel et la 

FAS (module e-learning) 

- L’Accueil Hébergement Insertion par le 

Logement 

- La Santé 

- Les publics exilés 

- L’Emploi et l’Insertion par l’Activité 

Economique 

Séquence 4 : La prise de fonction et la 

représentation associative (journée en 

présentiel) 

- Apports méthodologiques 

- Retours d’expérience  

 

 

PÉDAGOGIE 

- Exposés en distanciel synchrones et 
asynchrones, et en présentiel 

- Mise à disposition de supports pédagogiques 
variés : vidéos, outils, guides, etc.. 

- Présentation d’expériences, témoignages et 
échanges de pratiques 

- Evaluations formatives, quiz 

- Progression au rythme du·de la participant·e 

 

 

 

 

 

 

                     


