
 

Fiche de Poste : Psychologue Clinicien.ne Référent.e  

Statut / Grade : Cadre 
Lieux de travail : 16 avenue de Frileuse, 76610 Le Havre (siège social) et 26 rue Camille Saint-
Saëns, 76000 Rouen 

 

Mission principale 

Accompagner et soutenir les professionnels dans le développement de leurs compétences, 
analyser et éclairer les situations complexes rencontrées (interculturelles, autour du 
psychotraumatime ou des vulnérabilités), superviser l’équipe de Terra Psy sur les questions 
cliniques.  

 

Attributions principales 

1. Accompagnement des professionnels du médico-social 

• Apporter un éclairage clinique et interculturel de situations complexes auprès de 
professionnels. 

• Apporter un soutien aux professionnels du champ médico-social sur le terrain 
(entretiens individuels, groupes de parole, supervision d’équipe). 

• Animer des groupes d’analyses de pratiques et réguler d’éventuels conflits. 
• Développer des actions innovantes et des formations ciblées pour renforcer les 

compétences professionnelles. 
• Sensibiliser les équipes à la dimension psychologique et interculturelle des personnes 

accompagnées. 
• Développer et entretenir un réseau professionnel local et régional autour de la santé 

psychique et de l’accompagnement interculturel. 
• Fournir un appui stratégique à la directrice pour l’analyse des situations complexes et 

la planification d’actions adaptées. 

2. Soutien psychologique aux bénéficiaires 

• Accueillir et accompagner les patients sur site, par téléphone ou en « aller-vers ». 
• Favoriser l’alliance thérapeutique, même en cas de non-demande explicite. 
• Identifier les besoins et attentes des patients via entretiens individuels, ateliers 

collectifs ou supports de médiation. 
• Assurer le lien avec les services internes et externes pour un suivi adapté et 

coordonné. 
• Réorienter le patient vers les structures appropriées si nécessaire. 

3. Supervision et coordination au sein de l’équipe de Terra Psy 



 

• Analyser les demandes de suivi reçues par le secrétariat, affiner la demande avec les 
partenaires et orienteurs lorsque nécessaire et réorienter au sein de l’équipe 

• Superviser l’équipe de psychologues sur les questions cliniques et déontologiques 

 

3. Autres attributions 

• Participer à et/ou animer des colloques, conférences et présentations d’études de 
cas. 

• Actualiser ses connaissances en fonction des évolutions scientifiques et des besoins 
de la population. 

• Développer des partenariats et valoriser l’ancrage local des interventions. 
• Participer à l’élaboration et au développement du projet de l’association. 

 

Compétences requises 

• Connaissance des populations vulnérables, en précarité ou en situation d’exil. 
• Analyse clinique, observation et diagnostic de situations complexes. 
• Techniques d’entretien individuel et d’animation de groupe. 
• Animation de formations et d’analyses de pratiques pour professionnels du médico-

social, éducatif ou judiciaire. 
• Excellente aisance relationnelle et capacité à créer une relation de confiance. 
• Capacité d’adaptation aux différentes structures, équipes et situations d’urgence. 
• Autonomie et travail en équipe. 

Compétences supplémentaires appréciées 

• Expertise en prises en charge interculturelles et psychotraumatisme. 
• Maîtrise de langues étrangères. 
• Connaissance ou intérêt pour la clinique du religieux et la psychologie interculturelle 
• Expérience dans l’accompagnement stratégique des équipes et l’analyse de 

situations complexes. 

 

Expériences exigées 

• Expérience auprès du public vulnérable concerné par l’association. 
• Expérience dans l’animation de groupes de parole et d’analyses de pratiques. 
• Expérience de collaboration avec les acteurs sanitaires, sociaux et médico-sociaux. 

 



 

Relations professionnelles 

En interne : Équipe de pilotage, psychologues, médiatrice sociale, secrétaire 
En externe : Professionnels du sanitaire, social et éducatif (médecins, psychiatres, 
enseignants, travailleurs sociaux…), partenaires médicaux et sociaux. 

 

Contexte matériel 

Ordinateur et téléphone portable fournis. 

 

Diplômes requis 

Master en psychologie (niveau I, Bac +5). 

 

Candidature 

Envoyer CV + lettre de motivation à : 

• haddia.diarra@terrapsy.org 
• alice.lecoquierre@terrapsy.org 
• sam.samantha@terrapsy.org 

mailto:alice.lecoquierre@terrapsy.org

