Accompagnement santé des personnes accompagnées

Accueillir une personne vieillissante en
structure médico sociale

Formation sur demande uniquement, dates ouvertes 4 partir de 6 personnes intéressées

0 ) Sicette formation vous intéresse,
v— P .
= complétez le formulaire

Tarifs

Adhérent : 540 €/inscrit

N hé : 69 i i
Contexte on adhérent : 690 €/inscrit

Les addictions sont de plus en plus, sinon
présentes, au moins visibles dans les structures
d'insertion par l'activité économique et les
structures d'accueil et d’'hébergement.

Programme

Jour 1 Publics visés
Les concepts, les définitions, les Infirmier, aide soignant, auxiliaire de vie,

. . accompagnant éducatif et social, agent de
representations

) ) o service hospitalier, directeurs, cadres,
e Représentations de la précarité, la grande médecins, administratifs, I'ensemble des
précarité, I'exclusion et I'errance

professionnels des structures....
ObjeCtlfS e Reperes et définitions sur la notion de Durée

e Comprendre le secteur de la grande précarité, grande précarité, exclusion 2 jours, 7h par jour

précarité  (I'environnement dans lequel * Contexte actuel "vieillissement & précarite" : Prérequis

évolue une personne en situation de chiffres, enjeux... Aucun
précarité, les hébergements et les e Les leviers et freins pour l'inclusion d'une

accompagnements possibles) personne précaire en structure médico-

e Saisir les enjeux dans l'accueil d'une
personne en situation de précarité
vieillissante

e Appréhender les difficultés rencontrées lors
de I'accompagnement de public situation de
précarité (consommations, troubles des
usages, Gge du public, errance, psy..) et
identifier les outils et soutiens possibles

e |dentifier le role d'une équipe qui
accompagne des publics vieillissants en
précarité vers des structures médico-sociale :
I'exemple d'Alliance sur le territoire de la
métropole de Lyon/Rhéne

u Fedération

des acteurs de
la solidarité

sociale

Les étapes nécessaires a l'inclusion d'une
personne précaire dans une structure
médicosociale

Jour 2
Ethique, repéres professionnels et posture

L'aller vers dans le quotidien

¢ Analyse de situation

Echange de pratique et d'expérience

Moyens et méthodes

Formation basée sur I'échange de pratiques a
partir de situations concrétes, de jeux de rdle,

d'apports théoriques et méthodologiques

Fédération des acteurs de la solidarité Auvergne-Rhone-Alpes, 63 rue Smith, 69002 Lyon - contact-aura@federationsolidarite.org
https://www.federationsolidarite.org/regions/auvergne-rhone-alpes - N° OF : 82.69.08797.69 - N° SIRET : 38009394800038

Formatrice

Sophie Champetier, assistante sociale
FNDSA

Lieu
En fonction de la demande

Evaluation des acquis

Questionnaire d'évaluation
Attestation de réalisation de la formation
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Accessibilité

Votre situation nécessite des

aménagements particuliers ?

Si oui, merci de nous en informer dés que
possible afin d'envisager des modalités
pédagogiques et techniques adaptées

=> christele.hervagault@federationsolidarite.org



https://forms.office.com/e/jKhxH66uEq
https://forms.office.com/e/jKhxH66uEq
https://forms.office.com/e/jKhxH66uEq

