SOLFA accompagne les femmes et les enfants en situation précaire et vulnérable, par la
gestion d'accueils de jour, de centres d’hébergement, d'urgence et de réinsertion sociale,
de maisons d’enfants & caractére social, et de différents services (écoute, logement et
insertion). Ses 190 collaborateurs sont organisés en 6 pdles d’activité : Accueil & Ecoute ;
Hébergement Logement ; Protection de I'Enfance; Accompagnement & la Parentalité ;
Insertion ; Prévention.

L’Association SOLFA recrute pour le Ple Accueil et Ecoute :

1 PSYCOLOGUE (H/F)

EgzE CDD -17h30/semaine - 0,5 ETP
S5 1947

Poste est a pourvoir dés que possible jusqu’au 31/12/2025

Au sein de 'Accueil de Jours Rosa, lieu d’accueil, d’écoute et d’orientation contre les
violences faites aux femmes.

Convention Collective 1951 Non Rénovée

Profil recherché: Missions :
v Mettre @ jour ses connaissances v Suivi thérapeutique des femmes victimes de
notamment sur la question des violences violences

fattes aux femmes et aux enfants, dans
une démarche de formation continue.

v' Veliller a la fluidité et les bonnes orientations
des personnes accueillies vers les dispositifs

v' Connaissance spécifique de la prise en de soin
charge des femmes victimes de violence . . . .
. . v' Concevoir et animer des actions collectives :
et adaptation des pratiques . . .
) i . groupe de parole, action de prévention,
professionnelles aux situations . . . AP
h . . . atelier collectif, en lien avec I'équipe
rencontrées et au lieu d'exercice, et prise
en compte de l'interculturalité v' Participation & des actions de prévention,
. . o sensibilisation et formation auprés des
v Aptitude au travail d’équipe

acteurs de terrain, du grand public et des

pluridisciplinaire dans le champ de .
personnes accompagnées

I'action sociale et médico-sociale
v' Participation  aux  réunions  d'équipe,

v' Soutien aux équipes par le biais d'apports . . ..
quipes p PP interservices et associatives

théorique, éthique et technique.
v" Connaissances des réseaux locaux et

développement de partenariats (protection
v Sens de I'accueil, capacité d’adaptation de I'enfance, justice, santg, insertion...)

v Présenter des capacités rédactionnelles

v" Vous étes adaptable, autonome, et avez le
sens de l'organisation Lieu de travail : Métropole lilloise

Rémunération : & partir de 28k€ annuels bruts,
hors ancienneté
Avantages : 6 semaines de congés payeés,

Qualification attendue: mutuelle prise en charge 50%, prévoyance, forfait
v' Master 2 en psychologie exigé mobilité durable 300/an, offres CSE
v' Permis B

Merci d'adresser votre candidature (lettre de
motivationetCV) a:

Agnés HADOUCHE, Cheffe de service
ahadouche@asso-solfa.fr




