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La FAS, Fédération des Acteurs de la Solidarité Centre-Val de Loire, association 

loi 1901 œuvrant dans le champ de la lutte contre les exclusions et la pauvreté 

et l’insertion par l’activité économique, ayant un rayonnement régional, 

recrute un(e) : 

 

Un(e) Chargé(e) de mission SEVE Emploi 

En CDI temps plein – Prise de poste : immédiate 

 

Sous la responsabilité de la Directrice régionale de la FAS CVL, et en articulation avec les 6 
autres membres de l’équipe (chargés de mission et assistantes), il/elle est chargé(e) de piloter 
régionalement un programme national porté par la Fédération nationale des acteurs de la 
solidarité, et financée par la DGEFP, qui a pour objectif de favoriser le retour à l’emploi 
durable des salariés en insertion en accompagnant les structures d’Insertion par l’Activité 
Economique (SIAE), d’animer les structures de l’Insertion par l’Activité Economique en 
région sur les sujets qui les concernent et préoccupent. 
 

 Missions :  
 
Piloter régionalement le programme national SEVE Emploi : 

- Gérer le suivi administratif : 

o Suivi des conventions et dotations des SIAE 

o Corédaction et suivi des bilans d’exécution 

- Piloter l’évaluation (création des supports, gestion des envois et relances, 

consolidation, analyse, restitution)  

- Organiser des Comités de pilotage (logistique et animation) 

- Faire du reporting  

- Assurer une coordination inter-régionale (groupes d’échange de pratiques) 

 

Développer et favoriser en région la connexion entre les acteurs du réseau SEVE Emploi : 

- Animer la dynamique territoriale  

- Organiser des journées d’étude régionale ou inter régionales   

- Représenter le programme SEVE dans des instances de concertation territoriale  

- Accompagner les SIAE 

- Coopérer avec les services de l’Etat, les acteurs du territoire, les formateur.rice.s du 

programme SEVE 
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Communication et outils 

- Apporter de l’information, de la veille, du contenu sur les sujets intéressants les SIAE 

- Participer à la newsletter nationale du programme SEVE Emploi 

- Valoriser les avancées du programme en communication régionale 

- Créer des supports innovants  

- Coordination entre la communication nationale et la communication régionale 

 
Animer le réseau régional et départemental de l’IAE et soutenir les adhérents, en lien étroit 
avec la coordinatrice Emploi Formation  
. Coordonner, animer et développer les activités de la FAS sur les sujets intéressants les 
structures d’Insertion par l’activité économique (relations avec les entreprises, maîtrise de la 
langue française, mobilité, garde d’enfants…) 
. Contribuer à élaborer, mettre en œuvre et diffuser les analyses et positions de la FAS sur ces 
thématiques  
. Assurer une veille sur ces thématiques, en complément de l’expertise du siège national 
. Représenter la FAS auprès des partenaires institutionnels et associatifs en région 
 
Développer une dynamique partenariale régionale et départementale autour de l’insertion 
par l’activité économique 
- animer les acteurs de l’IAE (associations, instances, partenaires) afin de partager les 
pratiques, favoriser l’interconnaissance entre SIAE et avec les autres acteurs (hébergement – 
logement – entreprises ordinaires…), développer et promouvoir ce secteur 
- accompagner les structures dans leur développement 
- créer une synergie d'action avec les collectifs départementaux de l’IAE 
 

 Profil et compétences demandées :  

• Titulaire d’un diplôme universitaire (Master) ou avec une expérience solide en gestion 
de projet  

• Compétences et expérience en gestion de groupe projet et partenariat 

• Connaissance des politiques sociales et du champ de l’insertion par l’activité 
économique 

• Sensibilité aux valeurs portées par le secteur de l'IAE (Insertion par l'Activité 
Economique) 

• Capacité à échanger avec des interlocuteurs multiples 

• Autonome, capacité à travailler en équipe, polyvalence 

• Capacité à exploiter l'outil numérique et le multimédia 

• Aisance relationnelle : écoute, proposition, présentation. 

• Capacités d’animation, de rédaction et de synthèse 

• Maîtrise du pack office 
 

 Conditions et lieu de travail : 

• CDI avec prise de poste immédiate 

• Application de la Convention collective de 1951  

• Rémunération : à partir de 2 700 euros bruts mensuel, selon expérience 

• 35 heures hebdomadaires 

• Lieu de travail : siège de la Fédération des Acteurs de la Solidarité CVL (11 rue des 
Corderies 41 000 Blois) 
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• Permis B nécessaire (3 voitures de service partagées pour l’ensemble de l’équipe) 

• Déplacements régionaux nombreux 

• Déplacements réguliers à Paris selon les sollicitations de la FAS Nationale 
 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation à la Directrice de la FAS, Séverine 

Demoustier, à l’adresse mail suivante : severine.demoustier@federationsolidarite-cvl.org, 

et à l’adresse suivante : contact@federationsolidarite-cvl.org, avant le 10 juin 2025. 
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