
La plateforme de l’inter-réseau IAE d’Auvergne-Rhône-Alpes 

Les actions soutenues par la DREETS en 2023

3 axes 
#1 Sécuriser et améliorer les parcours
#2 Développement économique et relation entreprises : contribuer au développement des SIAE et de l’emploi local
#3 Professionnaliser les SIAE dans l’accompagnement du public

#1 Sécuriser et améliorer les parcours

Approche globale : renforcer les liens SIAE / prescripteurs
4 rencontres
93 SIAE et 181 prescripteurs présent.es

Approche sectorielle :

Milieu spécialisé et handicap              Formation

Social et précarité (AHI)

Jeunesse / Famille : 
- Inter-connaissance avec le Centre Régional Infos Jeunes
- Questionnaire aux fédérations départementales des Centres Sociaux 
- Webinaires et questionnaires aux CIDFF
- Questionnaire et webinaires pour les OF (Allier / Haute-Loire)

Haute-Loire



#2 Développement économique et relations entreprises : contribuer au développement des SIAE et de l’emploi local

Mobiliser les entreprises

SIAE et commande publique : l’achat publique et les clauses d’insertion, levier d’achat responsable

4 rencontres / 4 territoires

Portes-Ouvertes
Présentation de l’IAE
Témoignages
Echanges et inter-connaissance

Comité de pilotage, groupes de travail, salons des maires, assises de la clause sociale → MMIE, CRESS, DDETS, Secteurs du travail 
protégé et adapté, mairies, conseils départementaux…

Rencontres des facilitateurs de clauses (12 oct) 
+ 2 webinaires : Spécificités des AI et ETTI (12 fév) / des ACI et EI (11 mars)



#3 Professionnaliser les SIAE dans l’accompagnement des publics

2h30 en visio / 1 intervenant.e spécialiste 
119 participant.es

4 thématiques déclinées en 2 sujets spécifiques

Pilotage économique (les bases du pilotage / calcul des coûts de revient)

Marchés publiques (initiation / perfectionnement)

Analyses environnementales et réduction des impacts environnementaux / Achats responsables et engagement de progrès

La laïcité en emploi (sensibilisation / initiation)

Webinaires dirigeant.es

Professionnalisation des acteur.ices de l’accompagnement et de l’encadrement : échanges de pratiques des ASP/CIP et ETI

1 journée en présentiel pour 12 professionnel.les / 1 groupe par département

+ des webinaires thématiques ciblés (Repérer et accompagner les personnes rencontrant des troubles psycho-
sociaux / Communication positive / Mobiliser, motivation et sens du travail



Participez aux actions de la plateforme inter-réseaux 2024 !

Poursuivre les actions amorcées, et répondre à de nouveaux besoins 

Les dates et renseignements vous seront transmis par les réseaux, les DDETS et collectifs inter-SIAE

Pour en savoir plus :

Matinales de l’IAE à destination des prescripteurs et partenaires (handicap, santé, hébergement logement, centres sociaux)

Rencontres SIAE – entreprises

Interconnaissance entre SIAE et facilitateur.ices de clauses

S’informer sur les outils et dispositifs de rapprochement entre SIAE et entreprises

Webinaires dirigeant.es (QVCT, renouvellement des CA, organisation interne, laïcité, diversification des sources de financement)

Echanges de pratiques pour les permanent.es et webinaires sur la thématique des primo-arrivants.
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