
 
Entr'Aide Services est une association de l'Économie Sociale et Solidaire inscrite dans le 

champ de l'IAE qui porte un chantier d'insertion (ACI) activité ‘’Espaces Verts’’ et une 

Association Intermédiaire (AI) activité de ‘’Prêt de main d'œuvre’’. 

 

Poste à temps plein 35h  

CDI, à pourvoir dès le 01/04/2023  

9 place de la Mairie – Bazouges 

53 200 CHATEAU-GONTIER SUR MAYENNE 

Profil     
 

o Être titulaire d'un titre professionnel de travailleur social ou de CIP ou d’une 

expérience dans IAE. 

o La connaissance de l'IAE et du territoire serait un plus.  

o La communication, la cohésion, la cohérence d'action et le travail en équipe sont des 

atouts essentiels. 

o Avoir la capacité à travailler en relation avec les salariés, le réseau et les clients est un 

incontournable. 
 

Missions  
50% sur le chantier d’insertion 

o Accompagner des personnes dans leur parcours vers un retour vers l’emploi.  

o Élaborer un plan d’action pour un projet professionnel viable et réalisable.  

o Concevoir et animer des actions collectives (emploi, indemnisation, santé…). 

o Participer au recrutement, gérer l’administratif lié aux entrées et aux sorties des 

salariés en parcours. 
 

50% sur l'Association Intermédiaire 

o Positionner, accompagner et encadrer les salariés sur les mises à disposition. 

o Dynamiser les sorties des salariés en parcours et assurer leurs suivis administratifs. 
 

Compétences  
   

o Capacité de collaborer et de coconstruire des objectifs communs. 

o Capacité à suivre les actions dans la globalité : de la mise en œuvre au bilan. 

o Avoir la capacité de gérer administrativement les dossiers. 

o Connaissance des possibilités de formation pour les salariés en parcours.  

o Capacité d’adaptation et d’initiatives aux situations. 

o Compétence d’écoute et d’analyse.  

  

Recrutement dans les plus brefs délais. 

Rémunération en fonction du profil  

 

Renseignements : 02.43.70.43.60 ou 06.08.57.58.91 

Candidatures (lettre de motivation +curriculum vitae) 

À l’adresse suivante :  direction@entraideservices53.fr 

 
À compétence égale, ce poste est ouvert aux travailleurs en situation de handicap ou assimilés au sens de l'article L.5212-12 du Code du Travail.  

Offre d’emploi CDI 
 

Conseiller(e) en Insertion Professionnel  

 

mailto:direction@entraideservices53.fr

