
 OFFRE D’EMPLOI 

Le GCMS CREHPSY, Centre de ressources sur le handicap psychique des Hauts-de-France, 

recherche dans le cadre d’un plan de départ en retraite :   

 

Un nouveau collaborateur à temps partiel 

 

Vous êtes Psychiatre, vous souhaitez intégrer une équipe dynamique qui a à cœur de favoriser 

le développement et l’optimisation des parcours d’envie des personnes en situation de 

handicap psychique ?  

 

Vous souhaitez développer les missions suivantes : 

 Accueil, écoute, et orientation de toute personne ayant besoin d’information ou de 

soutien à orientation clinique ; 

 Apporter votre expertise, votre connaissance du public et des troubles psychiques au 

CREHPSY 

 Accompagner la direction et l’équipe dans ses diverses missions,  

 Apporter votre aide à l’élaboration des différents outils mis en place par le Service 

(documentation, formation…) 

 Apporter un éclairage sur des situations complexes 

 Être un acteur de la connexion et du relai vers d’autres services/ structures/dispositifs 

 Contribuer à la mise en œuvre du développement de projets dans le champ du handicap 

psychique en lien avec les partenaires ; 

 Appuyez les professionnels du CREHPSY dans leurs pratiques ; 

 Piloter et animer des groupes de travail, de pratique et de réflexion et notamment le 

groupe de personnes concernées  

 Faciliter la mise en lien, la circulation d’informations avec les établissements et services 

sanitaires 

 Participer aux travaux de recherche et à la formation 

 

Vous vous caractérisez comme une personne 

 Ayant de fortes qualités relationnelles et appréciez le travail en équipe ; 

 Organisée, rigoureuse avec le sens des priorités ; 

 Possédant de réelles connaissances du handicap psychique chez l’adolescent et l’adulte 

ainsi que des dispositifs et services existants dans les Hauts de France ; 

 Capable de prendre la parole en public et d’animer des groupe de travail et des réunions.   

 Titulaire du permis de conduire (déplacements fréquents à prévoir en région) 

 

et vous vous reconnaissez dans cette annonce ? 

Alors n’hésitez pas à postuler sur ce poste en CDI à pourvoir dès que possible  

 

0,3 ETP basé à LOOS 

(Poste évolutif à 0,5 ETP) 

Rémunération brute annuelle : suivant vos expériences et vos diplômes - CCN 66  

 

Adressez votre lettre de motivation et votre CV à contact@crehpsy-hdf.fr ou  

Crehpsy Hauts-de-France 

A l’attention de Cindy Mandler, Directrice 

Parc Eurasanté Est - 235 avenue de la recherche - Entrée A – 4ème étage 59120 LOOS 

mailto:contact@crehpsy-hdf.fr

