.(DR | 1
B “Relals

CDD 6 mois

35h - Horaires de journée

Salaire selon convention SOP du SYNEAS
Bourges (18 CHER), déplacements quotidiens

Descriptif du poste :

Dans le cadre d’un chantier de réhabilitation en chantier d’insertion, I’Association le Relais recrute un encadrant
technique H/F.

Vous étes en lien hiérarchique avec votre chef de service et en lien de coordination avec le chef d’équipe.

Vous serez en charge de I'encadrement d’une équipe de salariés en parcours d’insertion, et utilisez I'activité de divers
travaux de maintenance du batiment, second ceuvre et éco-réhabilitation comme support en vue de permettre
I'acquisition d’une autonomie professionnelle.

Vous veillez au respect des regles de sécurité et des bonnes conditions de travail.
Vous mobilisez les salariés en insertion pour appréhender les différentes étapes du chantiers et techniques. Vous
effectuez des évaluations de compétences en lien avec le conseiller en insertion professionnelle.

Vous maitrisez les compétences techniques :

- Préparation des supports/ peinture

- Carrelage / faience/ sols souples

- Pose de cloisons (placo)

- notions éventuelles plomberie, électricité

Vous étes :
- Bricoleur
- Pédagogue et intéressé pour travailler avec un public trés éloigné de I’emploi, parcours migratoire, difficultés
sociales
- Rigoureux dans le travail et dans la transmission des informations (saisie ou orale)
- Autonome dans I'organisation technique du travail
- Vous avez I'esprit d’équipe

PERMIS B obligatoire : déplacements réguliers avec véhicule de service

Compétences du poste :

= Accompagner et conseiller des personnes en difficulté
= Connaissances en métiers du batiment

= Rendre compte des situations rencontrées,

= (Capacité d'adaptation, créativité, réactivité

= Travail en équipe

= Autonomie

Profil souhaité :

Expérience exigée de 2 ans
Diplome Encadrant Technique d’Insertion souhaité
Encadrant technique Spécialisé



