
 

Encadrant(e) technique couture 
Atelier Créafibres 

• CDD remplacement 4 mois  
• 35h / semaine 
• Coulaines (Sarthe) 

Description du poste 

Crée en 1992, l’Association Formation Insertion Chantier (AFIC) est une structure d'insertion 
par l'activité économique relevant de l'Economie Sociale et Solidaire basée au cœur d’un 
Quartier Prioritaire de la Politique de la Ville.  

L’AFIC porte plus de 30 équivalents temps plein (99 personnes en 2023) conventionnés avec 
l’Etat, le Département et le Mans Métropole (PLIE). Le chantier est voulu unique et polyvalent 
afin de permettre la découverte de l’ensemble des métiers proposés par l’association.  

Notre activité est structurée en 3 pôles : 

- BATIVERT : activité de bâtiment et espaces verts 
- TEXTILE : 3 boutiques et 3 ateliers dans trois unités différentes 
- PAF : Pôle Accompagnement et Formation  

L’activité proposée fait partie du pôle Textile de l’AFIC qui comprend :  

- Créafibres  
- Les 2 Friperies de Coulaines 
- Ethic, atelier d’impression numérique sur textile 

Vous serez garant(e) du bon fonctionnement de l'atelier Créafibres au sein duquel, vous aurez 
à gérer 3 activités : 

- Une mercerie d’occasion 
- Un atelier couture et confection 
- Une blanchisserie 

Vos missions : 

- Organiser l'activité de production 

- Présenter le travail, donner des consignes 
- Répartir les activités quotidiennes des salariés en insertion 
- Apporter un appui technique et pédagogique dans la fabrication des articles et 

l'utilisation des équipements 



 

- Avoir une connaissance des machines à usages professionnels, assurer leur bonne 
utilisation et leur entretien  

 
- Accompagner la montée en compétences des salariés polyvalents 

- Faciliter l'intégration au travail 
- Rassurer, écouter et construire la relation avec le salarié en insertion.  
- Détecter les atouts, potentiels et freins 

 
- Assurer le lien avec l'accompagnement socio-professionnel 

- Qualifier le suivi du parcours du salarié en insertion 
- Construire un parcours de formation lié à l’activité proposée  
- Évaluer les progressions des compétences afin de mettre en évidence et valoriser les 

acquis. 
 

- Assurer le lien avec le Pôle administratif de l’AFIC 
- Compléter les relevés d'heures et les transmettre, dans les délais impartis, au service 

RH 
- Assurer les devis en accord avec la direction de l’AFIC 

- Suivre les conventions avec les collectivités et valider leur bonne exécution 
- Suivre les règlements des commandes avec le Pôle administratif 

 
Profil recherché et prérequis 

- Bonne connaissance de la couture, broderie et des aspects liés à un atelier de couture 

- Connaissances techniques et pédagogiques dans la fabrication d’ouvrages et 
l'utilisation des équipements  
- Sens de la qualité et satisfaction client 
- Bonne capacité d’écoute, de partage de valeurs, de savoir-faire et de savoir être 
- Très bon sens de l’ordre, de l’organisation et de la rigueur 
- Polyvalence et capacité d’adaptation 
- Sensibilité aux questions environnementales et au recyclage 
- Expérience de l’encadrement de publics en difficulté 

 

Prise de poste en janvier 2024 

Embauche selon Convention Collectives des ACI et expérience 

CV et lettre de motivation à direction@afic-coulaines.org avant le 31/12/2023 

 

mailto:direction@afic-coulaines.org

