
 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

ACCOMPAGNATEUR(ICE) SOCIO-PROFESSIONNEL EN CDI TEMPS PARTIEL 

(32h/semaine) 

 

 

L’association PASSERELLE, structure associative implantée sur le quartier de la Roseraie à Angers œuvrant 

dans le champ de l’insertion sociale et professionnelle, recherche un(e) accompagnateur(ice) socio-

professionnel. 

Ce recrutement s’inscrit dans le cadre du départ de la salariée en poste. 

 

MISSIONS : 

Sous la responsabilité de la direction vous aurez la charge de l’accompagnement socio-professionnel des 

publics fréquentant l’association avec les missions suivantes : 

 

1) Pilotage de l’action « Passerelle vers l’emploi »  

- Concevoir l’élaboration, la mise en place, l’animation, le suivi, l’encadrement et l’évaluation des 

projets dont vous avez la charge en lien avec l’équipe de l’association Passerelle, 

- Participer à la réalisation du comité de suivi de l’association 

- Contribuer au diagnostic de territoire pour ajuster les actions en faveur de l’emploi 

- Participer au développement de la vie associative en lien avec les autres services de l’association pour 

garantir le projet d’accompagnement global. 

- Participer aux actions avec les partenaires du quartier concourant au retour à l’emploi et/ou la 

formation 

 

2) Assurer l’accompagnement social et professionnel dans le cadre de l’action « Passerelle vers 

l’emploi »  

 

- Accompagner individuellement les personnes dans les démarches de recherche d’emploi et/ou de 

formation, 

- Animer les ateliers collectifs (ex : informatique), 

- Assurer la continuité des liens avec les entreprises partenaires, 

- Assurer une veille sur les offres d’emplois disponibles. 

 

3) Assurer l’accompagnement social et professionnel des salariées en CUI TR (Contrat Unique 

d’Insertion Temps Réduit)  

 

 - Accompagner individuellement les salarié(e)s sur l’ensemble de leurs démarches administratives 

et/ou professionnelles concourant à leur insertion, 

- Concevoir et Animer des ateliers collectifs en partenariat avec l’encadrante technique 

 

 

4) Assurer des tâches administratives  

- Assurer l’évaluation des actions en le reportant sur les outils internes de l’association, 

- Garantir une bonne diffusion des actions de l’association par des outils de communication. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2, square Dumont d’Urville 49000 Angers 

Tél : 02-41-66-69-34 

Email : passerelle@bbox.fr 

A s s o c i a t i o n 

P a s s e r e l l e 



 

PROFIL : 

 - Formation dans le secteur du travail social apprécié, 

 - Rigoureux (se), Dynamique, et sens de l’autonomie, 

 - Qualités rédactionnelles et maitrise de l’outil informatique, 
 - Capacité d’adaptation, 

 - Permis B recommandé. 
 

CARACTERISTIQUES DU POSTE : 

- CDI Temps Partiel 32h/semaine sur 4 jours  

 - Rémunération selon la convention collective animation  

 - Poste basé sur site (au sein de l’association Passerelle) + déplacement possible + télétravail possible 

 - Prise du poste : début janvier 2024 

 

DATES D’ENTRETIEN PREVUS : 

 

- Mercredi 6 décembre : après-midi 

- Mercredi 13 décembre : matin 

 

 
 

Merci d’envoyer CV et lettre de motivation à l’attention de Monsieur KEJCI, Directeur à l’adresse mail 

suivante : passerelle5.direction@gmail.com  

avant le 30 novembre 2023 

mailto:passerelle5.direction@gmail.com

