coop(agir
g Coopérer et agir pour I'emploi, 'hébergement et le logement

Dole, le 02 octobre 2023

Offre d’emploi
Poste de Directrice (teur) générale (al)

Dans la perspective du départ de la Directrice générale en 2024, I’association Coop(Agir recrute une nouvelle
(nouveau) directrice (teur).

Coop(Agir, « Coopérer et agir pour |’emploi, I’hébergement et le logement », est une association loi 1901 présente et agissante
sur le territoire du Grand Dole depuis 33 ans.

Coop(Agir s’appuie sur 3 modes d’action :

Coopérer et agir au coeur méme de son Territoire pour la cohésion sociale, le vivre ensemble et la production de réponses
innovantes aux questions sociales (emploi, précarité, logement, inégalités...) est a la fois une ambition porteuse de sens,
une volonté d’action ancrée dans la solidarité et une adhésion inconditionnelle aux enjeux de dignité humaine.

Promouvoir les personnes par I’accueil, le respect, la considération, la prise en compte de leurs compétences, de leur choix
sont nos principes d’action.

Innover socialement, économiquement, écologiquement, démocratiquement en s’affirmant Acteur et Ressource de son
territoire (Grand Dole).

Missions

Sous I’autorité du conseil d’administration et par délégation, dans le respect des valeurs portées et réaffirmées par les
membres de I’association en 2023, la (le) directrice (teur)

A la responsabilité globale des missions développées (CHRS, CPH, accueil de jour et nuit, maison relais, chantier
d’insertion) et autres dispositifs connexes

Garantit la sécurité des personnes accueillies (757 personnes accompagnées), ainsi que des salariés (96,77 ETP en
2022)

Répond aux appels a projet et appels d’offre et sera force de proposition et d’innovation sociale

Met en ceuvre des dispositifs négociés a partir d’une bonne connaissance des politiques publiques et des enjeux qui
y sont liés

Représente I’association aupreés des partenaires institutionnels, politiques et d’action

Assure et supervise la gestion des moyens financiers de I’association

Manage I’équipe de cadres

Développe une dynamique de recherche — Action sur différentes thématiques (pauvreté, précarité, intégration...)

Supervise la communication interne et externe.

Profil

— Chargée (é) de mission

— Professionnelle (I) expérimentée (é) dans les champs : social et économique

—  Etre titulaire d’un dipléme de niveau 7

— Possede une bonne maitrise de I’animation de projets et d’équipes ainsi qu’une bonne capacité d’analyse
stratégique et de lecture des besoins socioéconomiques d’un territoire

— Maitrise la culture et les réseaux de I’économie sociale et solidaire

— Peut faire valoir des expériences réussies dans un poste de direction

Conditions et calendrier

— Rémunération selon la grille des accords collectifs NEXEM et selon expérience professionnelle
— Astreintes a assurer
— Poste a pourvoir au 1*" avril 2024

Candidature a soumettre avant le 30 novembre 2023

Lettre de motivation et CV a adresser a Madame BAVOUX Daniéle — Présidente
15 avenue de Landon 39100 DOLE - c.lemaou@coop-agir.fr
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