ARPE

APPEL A CANDIDATURE

L’ARPE recrute pour le Pole Inclusion Sociale
Poste a pourvoir dés que possible

Un(e) chef(f)e de service éducatif (H/F)
CDI a temps plein
Rémunération selon les accords collectifs applicables en CHRS
Salaire brut de base conventionnel : 2701 € ou selon ancienneté
(plus prime de responsabilité )

Missions :

Dans le cadre du projet associatif, du projet d’établissement, sous I'autorité de la directrice du Pdle
Inclusion Sociale et en partenariat avec I'équipe de Direction, vous étes le garant(e) de la qualité de
I’'accompagnement des résidents dans le strict respect de nos valeurs humanistes et assurerez

notamment :
-La mise en ceuvre du projet d’établissements du CHRS les trois clochers de 59 places

- Le pilotage de I'action d’'accompagnement des ménages accueillis,

- La responsabilité de I’élaboration et la mise en ceuvre des projets personnalisés des
ménages accueillis,

- Le management opérationnel des équipes éducatives,

- La gestion du budget de fonctionnement de I'établissement,

- La représentation de I'établissement aupres des services de I'Etat et des partenaires,

- La participation a I'action de I’équipe de direction du Pole Inclusion Sociale,

- La conception, la mise en ceuvre et la promotion d’'une démarche d’amélioration continue

de la qualité.

Profil :

- Titulaire d’un dipléme de niveau 2, ajouté a des expériences réussies de management,

- Autorité naturelle, loyal, disponible, tolérant, respectueu, inventif, force de proposition et
de prise d’initiative,

- Expérience significative dans le secteur du PDALHPD (Plan Départemental d’Action pour le
Logement et 'Hébergement des Personnes Défavorisées),

- Qualité de gestionnaire, sens des responsabilités, de I'innovation, du dialogue social et |a
communication,

- Capacités rédactionnelles et ouverture a la psychologie clinique, aisance relationnelle,

- Bonne maitrise de I'outil informatique,

- Maitrise de la méthodologie de projet,

- Connaissance de la démarche d’évaluation et d’amélioration de la qualité,

- Véhicule personnel. Titulaire du permis B.

Dépo6ts des candidatures :

Vous adresserez votre candidature a I'attention de Madame Isabelle SCHWARZ, Directrice du
Péle Inclusion sociale par mail a : i.schwarz@arpe.asso.fr lettre de motivation, CV et casier

judiciaire.
Fait 8 Cambrai le 16/10/2023

Isabelle SCHWARZ Isabelle
Directrice du-pdle IS




