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L’Association le Home des Flandres, recrute  

Un(e) AUXILLIAIRE DE PUERICULTURE 

Pour son Etablissement d’Accueil du Jeune Enfant 

Poste à pourvoir Novembre 2023 

Le Home des Flandres est une association créée en 1961 dont le cœur de métier est 
l’accompagnement individuel et collectif des personnes vulnérables, qu’il s’agisse d’enfants, 
de leurs familles ou d’adultes en situation de précarité. 
Accompagner les parcours de vie, éviter les ruptures, redonner de l’estime de soi, de la 
confiance, aider chacun à trouver sa place, à (re)devenir autonome, à s’épanouir, tel est 
l’objet principal de l’association. 
Implanté sur le versant Nord Est de la Métropole Européenne de Lille, le Home des Flandres 
centre son action en priorité sur ce territoire tout en restant conscient des enjeux sociétaux 
plus globaux et en participant aux réflexions régionales et nationales sur les sujets qui le 
concernent. 

Les deux crèches accueillent des enfants âgés de 3 mois à 3 ans pour une capacité totale 
de 44 places (20 aux Diablotins et 24 à Câlin malin). Certains enfants sont porteurs de 
handicap. Structures de droit commun, les crèches sont ouvertes à tous et accueillent en 
mode de garde réguliers ou occasionnels du lundi au vendredi. Elles ont développé une 
capacité à accompagner des situations sociales de grande vulnérabilité avec une volonté 
de répondre le plus précocement possible aux besoins des jeunes enfants et de leurs 
parents. Les crèches accueillent 10 très jeunes enfants dans le cadre de mesure de 
protection de l’enfance administrative ou judiciaire, en accueil de jour. 

L’association recrute un(e) auxiliaire de puériculture pour sa petite crèche, Câlin malin, 
située au 73 rue de la basse Masure à Roubaix. 

CONTRAT 

• Salaire soumis à la CC 66  
• Prime SEGUR 
• CDI temps complet 

PROFIL RECHERCHE 

• Être titulaire du diplôme d’auxiliaire de puériculture. 
• Disposer d’une connaissance du secteur social et de la protection de l’enfance. 
• Disposer d’une expérience dans l’accompagnement des familles. 
• Être en capacité de travailler et d’élaborer en équipe pluridisciplinaire. 
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MISSION 

Sous la responsabilité du Directeur, 

• Accueillir, informer, accompagner l’enfant et sa famille : 
o Etablir une relation de confiance avec les familles et un climat de sécurité. 
o Accompagner la séparation. 
o Valoriser les compétences parentales. 

• Prendre soin de l’enfant en respectant son rythme et son environnement : 
o Sensibiliser l’enfant à son bien-être et à sa santé (éducation à l’alimentation, 

l’intimité). 
o Aménager l’espace en fonction des besoins de l’enfant, du matériel, et du 

mobilier. 
• Observer l’enfant : 

o Observer l’état général de l’enfant (aspect, propreté, développement 
psychomoteur, autonomie et comportement). 

o Observer les réactions de l’enfant : niveau de communication, état de stress, 
d’émotivité, cohérence du langage, orientation spatio-temporelle... 

o Transmettre les observations réalisées. 
• Recueillir et transmettre des observations par oral et par écrit pour maintenir la 

continuité des soins et des activités au sein d’une équipe pluri professionnelle : 
o Proposer des activités adaptées en lien avec le projet pédagogique. 
o Recueillir les informations concernant : les enfants, les soins, les activités, la 

relation parents-enfant. 
o Rechercher dans le dossier individualisé, dans le cahier d’observation, 

questionnaire de familiarisation, de l’enfant les informations nécessaires à son 
bien-être et son épanouissement. 

• Participer à la vie institutionnelle : 
o Contribuer à la mise en œuvre d’établissement. 
o Participer à l’évaluation de son action. 
o Assurer une veille professionnelle : S’informer et se former pour faire évoluer 

ses pratiques. 

 

 

CONTACT 

Candidature (CV et lettre de motivation manuscrite) à adresser à  
Madame la Directrice Générale 
Association le Home des Flandres 
60 chaussée Albert Einstein  
59200 Tourcoing 
l.mergee@homedesflandres.fr 

mailto:l.mergee@homedesflandres.fr

