Insertion par 'activité économique et I'emploi _—_ﬁ S'inscrire

Evaluer, attester et valoriser les
compétences des salariés en insertion Tarifs

SUR DEMANDE Adhérent : 465 €/inscrit
Session ouverte si un groupe d'au moins 8 personnes est constitué, des dates pourront étre proposées en INTRA et en INTER. Non adhérent : 595 €/inscrit
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aussi les aider a prendre conscience de
leurs savoirs et a se projeter dans un
parcours.
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des acteurs de

Moyens et méthodes

Formation basée sur l'échange de pratiques d
partir de situations concrétes, d’apports théoriques
et méthodologiques. Création en sous-groupes
des outils de référence : référentiel d'activités,
grilles d'évaluation, attestations de compétences.

Accessibilité

% Votre situation nécessite
des aménagements particuliers ?
Si oui, merci de nous en informer dés que
possible afin d’envisager des modalités
pédagogiques et techniques adaptées
=> christele.hervagault@federationsolidarite.org
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