
 

Travailleur.se Social.e   

Lieu de vie participatif et de RDR pour femmes 
usagères de drogues en errance 

CDD Temps Plein –jusqu’au 31 décembre 2024  
Poste soumis à horaires de nuit et de 
week-end (deux à trois nuits par 
semaines) 
REF : TSPDS2023 

 

Evolution du contrat en CDI sous réserve de 
pérennisation du dispositif 

 

Dans le cadre d’une expérimentation, l’abej SOLIDARITE (www.abej-solidarite.fr) et CèdrAgir 
(https://www.cedragir.fr/) se sont lancés dans une nouvelle aventure avec l’ouverture d’une nouvelle 
structure innovante permettant d’offrir un hébergement non mixte à des femmes sans abri, usagères de 
drogues et en errance, dans une perspective de Réduction des risques et des dommages.  

Cette structure met en œuvre une politique de Réduction des Risques, une vie communautaire et 
participative ainsi qu’un accompagnement individualisé d’une dizaine de femmes sur son site « Les 
Portes du Soleil » à Hellemmes (Métro Marbrerie).  

Dans ce cadre, nous recrutons un/une travailleur.se social.e de nuit qui aura la charge de mener à bien 
le projet, en lien avec les femmes accueillies , et les professionnels des deux associations.  

 
 
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire et sous l’autorité de la cheffe de service, ce/cette professionnel.le : 

o  Assure l'accueil et l'accompagnement à la réduction des risques d'usagères de drogues 
dans un lieu proposant un hébergement collectif 

Il/elle : 

• Protège et assure la sécurité des personnes et des biens   

• Analyse la demande des femmes et évalue la situation sanitaire et sociale  

• Informe sur l’accès aux droits  

• Aide à la définition d’un projet individuel d’accompagnement global 

• Mène un accompagnement social et éducatif 

• Aide à la définition d’une stratégie d'action éducative partagée 

• Accompagne l’usagère dans la définition de stratégies de préservation de son capital santé 

• Partage des compétences et connaissances spécifiques avec les membres de l’équipe 
pluridisciplinaire 

• Assure le tutorat d’étudiants  

• En lien avec la cheffe de service et l’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire :  
o Développe et structure la Réduction Des Risques au sein du service et de l’association 

(délivrance de matériel, de messages de RDR, etc) 
 

Poste soumis à horaires de nuit et de week-end (deux à trois nuits par semaines) 
 
Compétences requises : 

• Expérience en addictologie et/ou dans le secteur de l’exclusion souhaitée 

• Intérêt pour la philosophie et l’éthique de la Réduction des Risques 

http://www.abej-solidarite.fr/
https://www.cedragir.fr/


• Posture ancrée dans des valeurs féministes et approche humaniste privilégiant le 
développement du pouvoir d’agir 

• Sens de l’organisation  

• Autonomie  

• Sens du travail en équipe pluridisciplinaire 

• Maîtrise de l’outil informatique 
 

CDD temps plein / poste à pourvoir dès que possible 
Rémunération selon la grille Convention 66  
Permis de conduire souhaité  
 
Envoyez vos candidatures par mail grh@cedragir.fr à Monsieur DELIGNE Laurent, Directeur avec la 
référence TSPDS2023 
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