
 
 
 

 
Solidarité Accueil recrute un travailleur social (H/F), pour la structure expérimentale 
d’hébergement et d’insertion des mineurs non accompagnés (SEHIMNA), en internat. 
  
Missions et attributions :  
 

Sous la responsabilité directe de la chef de service, le TS (H/F) devra : 
assurer l’intendance et le bon fonctionnement des appartements du SEHIMNA. De plus, elle 
(il) effectue des accompagnements dans le cadre de ses fonctions pour les usagers. Elle (il)  
effectue son travail en lien avec les travailleurs sociaux référents des résidents accueillis. Son 
intervention vise à permettre l'intégration sociale, le développement et l'autonomie des 
personnes aidées. Son rôle est donc à la fois préventif, éducatif, d'accompagnement. 
 
Compétences requises : 

- Sens de l’organisation et autonomie 

- Capacité à travailler en équipe et à prendre des initiatives 

- Identifier les ressources et les potentialités des personnes accueillies. Repérer leurs 
besoins, leurs attentes et leurs demandes 

- Gérer les situations de crise et les situations d’urgence 

- Permis B  
 
 
 

Formation :  
Travailleur(euse) social(e) diplômé(e) 
 
Type de contrat :  
- CDI à temps plein 

- Classement accords collectifs de travail NEXEM Groupe III  

- Rémunération mensuelle : 1 986 € brut (+ selon expérience)  
 
Poste à pourvoir immédiatement 
Candidature à transmettre par mail à : recrutement@solidarite-accueil.fr 


