
UN FORUM DÉDIÉ AUX STRUCTURES D’HÉBERGEMENT ET AUX PERSONNES HÉBERGÉES À PARIS,  

POUR DÉCOUVRIR DES OPPORTUNITÉS DE PARCOURS D’INSERTION PAR L’ACTIVITÉ ECONOMIQUE (IAE) 

Convergence Grand Paris et la Fédération des acteurs de la solidarité IDF organisent un forum, à destination des structures d’hébergement 
(CHRS, CHU, HUDA, intermédiation locative, etc.) et des personnes en situation d’hébergement à Paris, afin d’offrir un espace de présentation et 
d’échanges avec des Structures d’Insertion par l’Activité Economique (SIAE).   Ce forum  se tiendra le mardi 20 juin de 9h30 à 12h30                           
à la Cité de Refuge - Armée du Salut (12 rue Cantagrel Paris 13e). 

Une dizaine d’associations portant de activités de SIAE seront présentes pour échanger avec les personnes en recherche d’un parcours d’insertion par l’em-
ploi, les travailleurs sociaux, et les autres professionnels du secteur de l’Accueil Hébergement Insertion, sur les parcours et les emplois d’insertion proposés. 
Les offres de parcours IAE présentées concerneront de multiples domaines d’activités (entretien et nettoyage, restauration, collecte-tri et réemploi, manu-
tention et logistique, bâtiment second œuvre, accompagnement social sur une fonction de « travail pair », etc.). Les offres d’emploi d’Insertion par l’Activité 

L’Insertion par l’activité Economique s’adresse à des personnes rencontrant des difficultés d’insertion sociale et professionnelle. Les SIAE proposent une 
embauche sur des emplois d’insertion, à temps partiel ou à temps plein, couplée avec des démarches d’accompagnement favorisant la levée les difficultés 
d’insertion et l’accès à un emploi. Il s’agit d’un parcours proposant un travail rémunéré, pour une période limitée*, dans le but de favoriser une insertion       
sociale et professionnelle durable à l’issue du passage en SIAE.  

Vous trouverez en annexe des éléments de présentation des structures qui tiendront un stand lors du forum afin de présenter les offres de parcours propo-
sées et les modalités de recrutement.  Nous invitons les personnes et les accompagnateur/trices, à venir avec les CV pour faciliter la prise en compte et le 
suivi des candidatures. Les structures peuvent proposer un parcours IAE à l’ensemble des personnes domiciliées à Paris, quelque soit leur arrondisse-
ment.  

 

Nous vous invitons à remplir dès à présent le formulaire en ligne à la page : https://forms.gle/pX3cMkJz77FhPpu78,  

                 afin de vous inscrire au forum du 20 juin,  ou pour ou pour nous signaler votre souhait de bénéficier                                                

d’un temps d’intervention de structures IAE pour une présentation de leurs offres de parcours.  

Nous vous adresserons une confirmation d’inscription par courriel 

 

INVITATION OUVERTE AUX PROFESSIONNEL.LES ET AUX PERSONNES HÉBERGÉES À PARIS.  

MERCI DE RELAYER LARFEEMENT AUPRÈS DES ÉQUIPES ET DES PERSONNES EN PARCOURS.  

*POUR TOUTE INFORMATION COMPLÉMENTAIRE : 

Sang Etienne COUTRIS, Coordinateur Convergence grand Paris -  escoutris@cvgce.org 

Steven MARCHAND, Chargé de mission IAE/Emploi Fédération des acteurs de la solidarité IDF - ste-

ven.marchand@federationsolidarite-idf.org  

*Sauf dérogation, la durée maximum d’un parcours IAE est de 24 mois 

MARDI 20 JUIN DE 9H30 À 12H30, À PARIS 13E 

https://forms.gle/pX3cMkJz77FhPpu78
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mailto:steven.marchand@federationsolidarite-idf.org
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Les structures qui tiendront un stand le 20 juin matin pour présenter les offres de parcours IAE et les postes à pourvoir : 

Structure  Secteur(s) d'activités 

SIAE  

Métiers/postes  

de travail proposés  

dans l’IAE  

Durée  

hebdomadaire  

de travail  

Autres informations 

sur le poste ou les mo-

dalités de recrutement  

Carton Plein  
 
 [Atelier et Chantier d’inser-
tion/Entreprise d’Insertion/
Premières heures] 

Emmaüs Coup de Main  
[Atelier et  
Chantier d’insertion]  

CASVP (Centre d’Action Sociale 

de la Ville de Paris)   
[Atelier et Chantier d’insertion /
Premières heures  

Emmaüs Défi (Riquet)  
[Atelier et Chantier d’insertion/
Premières heures] 

Emmaüs Campüs  
[Atelier et Chantier d’insertion/
Entreprise d’Insertion] 

Collecte et réemploi de  
cartons ; cyclologistique  

Entretien/
nettoyage  

Recyclerie  

Recyclerie, col-
lecte, tri, vente 

Logistique,  
collecte, tri, vente 

Valoriste (essentiellement 
de cartons) et  

cyclologisticien (transport, 
collecte, déménagement à 

vélo) 

Agent d'entretien  

Chauffeur-livreur, manuten-
tionnaire, vendeur/caissier, 
agent tri/de revalorisation  

Chauffeur-livreur, manuten-
tionnaire, vendeur/caissier, 
agent tri/de revalorisation  

Agent polyvalent: 
Chauffeurs, agents de tri, 

vendeur  

de 6 à 35 h/
semaine  

26 h/semaine  

26 h/semaine  

26 h/semaine  

26 h/semaine  

Pour actions « Premières heures » :personnes 
étant à la rue ou ayant vécu à la rue, avec besoin  
d’un parcours d’insertion par le travail progressif. 
Pour  Chantier d’Insertion : capacité de travailler 
au moins 15H/sem, et à faire du vélo pour l'acti-

vité cycle. Pour Entreprise d’Insertion : savoir faire 
du vélo, Avoir le niveau A1 acquit en français y 
compris écrire et lire et pas de problèmes phy-

siques pour faire du vélo et port de charges.  

Parisien avec domiciliation ou Réfugiés Politique 
Ile de France en situation régulière. Contrat de 

travail initial CDDI 8 mois, renouvelable deux fois  

Personnes domiciliées dans le 75 ou le 93 (sauf 
personnes réfugiées ou sous-main de justice, qui 

peuvent être d'un autre département), bonne 
condition physique, pas de prérequis de langue 
ou de formation. cours de français (7h/semaine, 
sur temps de travail) pour les non francophones 

Contrat de travail initial CDDI de 6 mois, renouve-
lable.  Salaire smic, tickets resto  

Être en situation régulière. pas de prérequis ni de 
sélection pour le recrutement. Public : personnes 
en situation de grande précarité (santé logement 

emploi), domiciliées à Paris ou réfugiés, sur 
orientation d'un travailleur social avec une « note 

sociale ». Contrat de travail initial CDDI 6 mois, 
renouvelable.  

Public éloigné de l'emploi.  



Les Enfants du Canal  
[Atelier et Chantier d’insertion] 

La Conciergerie Solidaire 
(AURORE)  

[Premières heures]  

Prélude 
 (AURORE)  
[Atelier et Chantier d’insertion] 

Novemploi  
[Association Intermédiaire] 

Action Sociale  

Entretien de la voirie et 
d'espaces verts, petits 

travaux et manutention, 
tri courrier/colis  

Travaux et Logistique 

Mise à disposition de per-
sonnel pour des missions 

auprès de particuliers , 
collectivités, entreprises  

Poste de « Travailleur 
pair » (participation aux maraudes, 

accompagnement des personnes en 
précarité, et orientation dans leurs 

démarches, etc.)  

Employé.e polyvalent.e sur les 

missions décrites  

Ouvrier en Logistique et Ouvrier 
en Peinture 

Manutention  
Nettoyage 

Agent d'accueil  
Agent de restauration 

Technicien de maintenance CVC  

26 h/semaine  

de 6 à 15h/  

semaine  

26 h/semaine  

variable selon 
les missions  

proposées  

Être en situation régulière. Personne domici-
liée à Paris 

L’action s’adresse à des personnes ayant 
connue un parcours à la rue  

Contrat de travail initial CDDI 6 mois, 1 fois 
renouvelable. Rémunération au SMIC  

Être en situation régulière. Public très éloigné 
de l'emploi en grande précarité et ne pouvant 
accéder directement à un chantier d'insertion 

ou une autre SIAE.  

Parisien avec domiciliation ou Réfugiés Poli-
tique Ile de France . Contrat de travail « CDDI » 
de 8 mois renouvelable deux fois, pour un sa-

laire d’environ 920.00 € net par mois, avec 
Chèques Service de 4.00€ par jour travaillé. 

Ayant de préférence travaillé dans le bâtiment 
pour les travaux. Etre en bonne forme physique. 

Formation en Français de 6 heures semaine 
obligatoire si nécessaire.  

Contrat de Travail « CDDU d'Usage dit à terme 
précis » - de date à date 

Validation de l’éligibilité IAE avec ouverture d'un 
PASS IAE.  

Structure  Secteur(s) d'activités 

SIAE  

Métiers/postes  
de travail proposés  

dans l’IAE  
Durée hebdo-

madaire de    

travail  

Autres informations 
sur le poste ou les mo-
dalités de recrutement  

La Fabrique230  
(Armée du Salut)  
[Atelier et Chantier d’insertion /
Premières heures] 

logistique, collecte, tri,  

revalorisation des dons, 
vente (ressourcerie)  

Agent polyvalent de 
tri en ressourcerie  26 h/semaine  Public éloigné de l'emploi.  

*POUR TOUTE INFORMATION COMPLÉMENTAIRE : 

Sang Etienne COUTRIS, Coordinateur Convergence grand Paris -  escoutris@cvgce.org 

Steven MARCHAND, Chargé de mission IAE/Emploi Fédération des acteurs de la solidarité IDF - steven.marchand@federationsolidarite-idf.org  

Les structures qui tiendront un stand le 20 juin matin (suite) :  
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