Formation

Federation « Interculturalité »
es acteurs de

la solidarite

CENTRE VAL DE LOIRE

Les professionnels du secteur social et de I'insertion sont amenés a encadrer et accompagner des
personnes porteuses d’autres cultures. Les différences culturelles sont une source d’incompréhensions
réciproques et de malentendus, voir de conflits. Elles peuvent alors faire obstacle a la relation et/ou au
travail mené. Cette formation prépare les professionnels a la « rencontre interculturelle », tout en leur

faisant prendre conscience de sa richesse.

Objectifs

Permettre aux participants de
. Comprendre ce qui se joue dans la relation interculturelle

.. Utiliser des clefs de compréhension culturelles et les transposer en toute situation professionnelle
d’interculturalité

. Utiliser la démarche interculturelle

Contenus
. Les problématiques interculturelles qui s’éprouvent dans I’accueil, ’'accompagnement
technique, social, éducatif des personnes.
e  Découvrir les différentes formes de culture
e Analyser la construction des stéréotypes, des préjugés, des mécanismes de stigmatisation
e Prendre conscience de nos références culturelles
. Gestion des différences culturelles en situation professionnelle
e  Repérer les variables culturelles
e Comprendre les impacts du vécu migratoire sur les modes de vie
9 e Adapter son comportement et ses méthodes en situation professionnelle

Lieu
Lieu de la formation

Locaux de la FAS CVDL

11 rue des Corderies MéthOde pédagogiq ue

41000 BLOIS Travail en lien avec les missions professionnelles (ateliers, groupes, mises en situation).
Apports théoriques sur ces temps de réflexion et d’expérimentation.
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Contact formation MOdalltes d evaluatlon
Martine Winckel L . ituati tr . d’éval Finté ti d ts de f ti tout | d
martine.winckel@federationsolidarite.org es mises en situation sont I'occasion d’évaluer I'intégration des apports de formation, tout au long de
la formation.
A l'issue de la formation, un questionnaire sera proposé aux participants, permettant d’évaluer
. . I'acquisition des apports de formation. Le temps de réflexion individuelle sera suivi d’'un échange avec
Référente handicap la f .
Véronique Vincent Victor a formatrice.
email :

veronique.vincentvictor@federationsolidarite.org

. Intervenant
(lJ'_\ \}:) @ /?/ Morgane BINDEL, intervenante spécialisée dans les formations a I'interculturalité. Pour la FAS, elle

intervient dans la formation ETAIE et aupres d’équipes de travailleurs sociaux.

Tarif :

’ Ll o 4 ’I L] L]
Structure adhérente a la FAS : 300€ Delals et mOdalltes d Inscrlptlon

Les demandes inscriptions sont a effectuer avant le 2 mai 2022 par mail a contact@fnars-centre.com
Structure non adhérente a la FAS : 400€
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