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ACCOMPAGNER LES PERSONNES VIELLISSANTES 

 

Contenus 

Objectifs de la 

formation 
 Appréhender le vieillissement pour mieux accompagner. 
 Développer un réseau professionnel pertinent. 

1er jour : qu’est-ce que le vieillissement ? Comprendre les enjeux de 

l’accompagnement du vieillissement  

 La vieillesse n’est pas synonyme de perte et de déclin.  

 Distinguer vieillesse et processus de vieillissement 

 Vieillesse, déclassement et isolement 

 De l’importance d’un regard autre sur la vieillesse pour 

accompagner la personne 

 Comprendre le vécu du vieillissement chez des personnes en situation 

de précarité ou de fragilité (à travers l’exemple d’un travailleur 

migrant vieillissant) 

  

2ème jour : penser et construire un accompagnement adapté aux besoins et 

aux réalités des personnes   

 Penser l’accompagnement des personnes en situations de 

vulnérabilité 

 Quand les troubles cognitifs s’en mêlent : Eléments de 

communication et d’outils relationnels spécifiques à 

l’accompagnement des personnes atteintes dans leurs fonctions 

supérieures. 

 Une logique d’accompagnement à décloisonner et défragmenter, 

pour tenir compte de l’intégralité du parcours de vie.  

 Prendre en compte les besoins propres au travail du vieillir. 

 Identifier les obstacles et les leviers dans l’accompagnement en 

fonction des publics 

 

Professionnels du champ de 

l’insertion (hébergement, 

logement, etc) 

 

Analyse de la pratique 

Apports de 

connaissances 

Echanges  

Production d’outils de 

travail 

Questionnaires et quizz 

bilan 

 

Intervenant spécialisé 

sur le vieillissement  
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Formation en intra 

dans vos locaux : 
Nous consulter  

Formation en inter : 

440€ / adhérent 

600€ / non adhérent 
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