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AGISSONS ENSEMEBLE

Chers adhérents, partenaires et amis de la Fédération des acteurs de la solidarité Bourgogne-
Franche-Comté,

Chague année, le rapport moral constitue une occasion de valoriser les chantiers mis en ceuvre et
les efforts accomplis par chacun durant I'année écoulée. Il permet de replacer les activités de notre
association régionale dans son environnement et de remercier tous les contributeurs qui ont fait de
cette période une réussite.

UN DURCISSEMENT DES CONTEXTES DE L'INTERVENTION

Nous ne pouvons fermer les yeux sur I'aggravation de la pauvreté dans notre pays, malgré les
réformes engagées par le gouvernement et dont I'année 2018 a été riche : réforme de I'Asile, de la
formation professionnelle, plan de modernisation de I'lAE, plan quinquennal pour le Logement
d'abord, Stratégie de prévention et de lutte contre la pauvreté, entre autres.

Cette politique volontariste de I'Etat nous questionne. Sur la forme d'abord, avec un durcissement
des relations entre I'administration et les associations et organismes de notre secteur, des
injonctions descendantes et axées prioritairement sur des commandes administratives plutdt que
sur une démarche de co-construction qui partirait des besoins des territoires.

Deg.ad.

Gilles PIERRE, Président, aux cotés
de Louis GALLQOIS, Président de la
Fédération nationale

e Sur le fond, la stratégie a I'ceuvre ne saurait répondre aux besoins des personnes en situation de
précarité, par manque d’ambition dans les moyens alloués (sur le Logement d’abord notamment)
ou, plus grave, en limitant le plein exercice de leurs droits par les populations concernées comme
c'est le cas de la réforme de I'asile.

Si cette politique déconcerte les associations et organismes, elle a aussi réduit les marges de
manceuvre et de concertation des administrations sur les territoires. Consciente de ces enjeux, la
Fédération des acteurs de la solidarité Bourgogne-Franche-Comté s’est mobilisée sur de
nombreux chantiers durant cette année 2018. Vous en mesurez I'importance a la lecture du rapport
d'activité.
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CONTRE L'

LA FEDERATION DES ACTEURS DE LA SOLIDARITE FORTEMENT MOBILISEE

Des rencontres réguliéres ont lieu entre la Direction Régionale la Cohésion Sociale et la Fédération.
D'autres rencontres réunissant des partenaires sont organisées sur le méme théme.

Nous avons pu exprimer a maintes reprises la difficulté que rencontrent les associations dans les
échanges avec les administrations territoriales et DDCS. Vous avez été destinataires dans le cadre
des mesures d'économies budgétaires d'un vademecum pour contester votre arrété de tarification.
Nous avons également demandé la suspension des négociations sur les CPOM. Un travail conjoint
FAS, URIOPSS, FEHAP nous permet une réflexion partagée.

Les orientations actuelles des politiques publiques accentuent la dynamique vers I'emploi et la
formation professionnelle. Le secteur de I'Insertion par I'Activité Economique est important dans
notre Fédération régionale. Ainsi, nous travaillons avec les autres réseaux pour la mise en ceuvre de
projets, sur la formation notamment.

Nous nous sommes impliqués en 2018 dans la déclinaison régionale du PIC (Plan d'Investissement
dans les Compétences) et avons participé aux cbtés d'autres acteurs a la concertation avec la
DIRECCTE.

Dans la continuité de son engagement pour faciliter et promouvoir I'expression citoyenne des
personnes accueillies, notre association régionale a développé fortement son investissement dans
ce champ. Experts reconnus, nous avons poursuivi notre engagement auprés du CRPA en lien avec
la FADS de Belfort et avons pris le soin de mobiliser les personnes concernées a nos travaux et dans
différentes instances.

Il est important également de noter les actions transversales que nous menons sur la thématique de
la santé. A titre d'exemple, un travail interfédéral au sujet de la mise en ceuvre et la territorialisation
du Programme Régional de Santé a démarré au dernier trimestre 2018 avec la FEHAP, I'URIOPSS,
NEXEM, la Croix-Rouge Frangaise et I'UNA.
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En interne, il est nécessaire que nous retrouvions une Fédération forte, avec des adhérents mobilisés, tant
au sein des commissions que du Conseil d’Administration. Je sais que chacun est fortement engagé pour
ses établissements ou son association, mais il est essentiel de disposer d'un bureau et d'un conseil
d'administration solides.

Nous avons engagé une réflexion dans le cadre d'un DLA. Notre objectif est de développer I'animation
territoriale, d'étre a la fois proches des adhérents mais aussi porteurs de leurs difficultés auprés des pouvoirs
publics et des élus locaux.

C'est une petite équipe qui est a I'ceuvre ici en Bourgogne-Franche-Comté, a nouveau fragilisée par des
départs en cours. Nous avons pour objectif de renforcer et pérenniser I'équipe dés 2019. Personne n'a

intérét a travailler isolément la transversalité ; le partage des informations et |'élaboration collégiale doit étre
de mise.

Notre secteur, nos secteurs sont sollicités de toutes parts. Les nouvelles pratiques sont a I'ceuvre, les
politiques publiques bousculent nos habitudes, de profonds changements vont encore apparaitre. Ce sont a
la fois nos institutions mais aussi les pratiques de I'ensemble des salariés de ces institutions qui doivent
s'adapter.

La Fédération reste la pour accompagner ces changements, les accompagner en bonne intelligence et dans
I'intérét des publics. Ceci est d'autant plus important que nous connaissons par ailleurs des enjeux avec des
acteurs nouveaux.

Nous devrons rester vigilants sur les évolutions a venir et continuer a défendre les droits des personnes en
situations de précarité. Alors que les campements se développent, que les moyens des CHRS sont en
baisse, que I'inconditionnalité de I'accueil est remise en cause, nous devons persévérer ensemble. Mais
nous ne pourrons y arriver sans prendre en compte les besoins réels des personnes, en s'appuyant sur une
méthodologie d'observation solide et en lien direct avec les spécificités de nos territoires.

RAPPORT MORAL
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QUELQUES REUSSITES MARQUANTES DE CETTE ANNEE

A titre d'exemple, et sans prétention a I'exhaustivité, je souhaite souligner ici quelgues réussites qui ont marqué
I'année 2018 :

La création d'un partenariat avec la Clinique du droit de |'Université de Franche-Comté qui nous a permis de
travailler sur I'inconditionnalité de I'accueil et le droit a I'hébergement et au logement avec trois étudiantes
volontaires.

Nous avons été retenus par I’ARS dans le cadre d'un appel a projet Démocratie en santé, afin de mettre en place une
formation de médiateurs-pairs. Elle a réuni de nombreux partenaires et a constitué une premiére pour notre région.

Nous avons contribué au diagnostic des besoins en compétences des entreprises et des besoins en formation des
personnes peu ou pas qualifiées dans le cadre de la négociation du Pacte 2019-2022 et de la mise en place de
I'EDEC IAE.

Notre Fédération régionale est pilote de la participation des personnes concernées, dans le cadre de la Stratégie de
prévention et de lutte contre la pauvreté lancée en fin d’année 2018 en Bourgogne-Franche-Comté. Les personnes
concernées sont conviées et impliquées, montrant la richesse et |'expertise de notre réseau en matiére de démarches
participatives.

La co-organisation, aux cotés de la DRDJSCS, de la journée de lancement du Logement d'Abord en Bourgogne-
Franche-Comté, qui s'est déroulée le 5 décembre a Dijon. Cela montre clairement notre engagement dans les
évolutions de I'accueil des personnes pour notre secteur.

Gréce au soutien de la DIRRECTE et du Conseil Régional, nous avons lancé une nouvelle session de formation
diplédmante ETAIE a destination des encadrants techniques du secteur de I'Insertion par I'Activité Economique.

L'année 2018 a été chargée, et difficile, mais n'a pas entamé nos convictions, ni notre motivation a agir. La réduction
des inégalités et I'accés a un plein exercice de sa citoyenneté par chague personne reste notre objectif affiché. Nous
mettrons tout en ceuvre avec votre aide pour y parvenir.

Fédération des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche-Comté



.Loi Asile et Immigration : interpellation des députés [!
Federation

des acteurs de
la solidarité

Suite aux annonces gouvernementales préfigurant les orientations
données au projet de loi Asile et Immigration en début d'année,
la Fédération des acteurs de la solidarité Bourgogne-Franche-
Comté a écrit a I'ensemble des députés de la région pour les

alerter sur la mise en péril que ce texte engage pour |'exercice du impoct du projet de

droit d'asile. Plusieurs députés ont répondu a ce courrier et “loi qsile/immigrqﬁon

quatre d’entre eux ont été rencontrés. v isur l'accueil des iy i
d deurs d’asile "THB

) ) _ ) emandaeurs a asiie v

Cette action s'est déroulée en lien avec le Conseil des régions, a “ en France : réduire les

I'initiative d’un dépliant sur I'impact du projet de loi Asile et délais au détriment

Immigration sur I'accueil des demandeurs d'asile en France, des droits des

transmis a I'ensemble des parlementaires et services de I'Etat, au personnes.
national et en région.

PROPOSITION 1 : Garantir un accompagnement effectif des
demandeurs d'asile durant toute la procédure et a l'issue de
la décision

Phote Luc Georges - Colais octobre 2017

CONSEL DES REGIONS de ko Fédécntion des Acteurs de lo Solidarind

PROPOSITION 2 : Garantir aux demandeurs d’asile un accés

effectif aux conditions matérielles d’accueil et a des
conditions de vie digne
Lien vers le dépliant :

PROPOSITION 3 : Favoriser l'inclusion des étrangers https://fnarsra.files.wordpress.com/2018/05/conseil
présents en France -des-rc3a%gions-impact-du-pjl-sur-laccueil-des-

da.pdf
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' L’animation du réseau de la lutte contre des exclusions

Notre force : la transversalité |

En Bourgogne-Franche-Comté, la Fédération
des acteurs de la solidarité est un réseau
généraliste de lutte contre les exclusions qui
permet a ses adhérents de développer une
réflexion globale sur les besoins des
personnes et leur accompagnement; a
travers I'animation de commissions.

Véritables lieux de veille sur les évolutions
des secteurs, ces commissions constituent
des espaces de rencontre appréciés des
professionnels et bénévoles ceuvrant a
I'inclusion des plus précaires, et leur ouvrent
des perspectives d'actions collectives pour :

-Répondre aux problématiques de terrain
-Faire émerger des propositions
d’amélioration des politiques de lutte contre
les exclusions

Logement d'abord

Plan hivernal
Maraudes

COMMISSION VEILLE SOCIALE

Non recours 115

Accueils de jour Loi Asile & Immigration

Opinion publique
Accés aux droits & aux soins

COMMISSION MIGRATIONS

) - Refus de soins
Santé - précarité

COMMISSION SANTE

Droits fondamentaux REFD
Travail social

. > A
Nouvelle loi santé

Fonds d'inclusion pour I'emploi

Coopérations professionnelles
Rapport Borello

COMMISSION INSERTION PAR
L'ACTIVITE ECONOMIQUE

en 2018 !

Soit, au total 17 rencontres en commissions ou inter-commissions

PIC/PRIC

Formation des salariés




' Nos Présidents de commission en 2018

Nos commissions sont co-animées par des
professionnels de terrain.

....Et si vous aussi, vous aviez envie de vous
investir ?

Stéphane BOYER, Educateur Spécialisé a La Croisée
des Chemins (71), Président de la commission
Migrations.

Angéliqgue MAITREHENRY, Responsable du service
social des patients du CHU de Dijon (21), Présidente de
la commission Santé.

Sabah MAHIDDINE, Directrice de Frip'Vie (25),
Présidente de la commission Insertion par I'Activité

Mt o
Economique. o
F
- . e . )f(‘ 1: /
Marc NECTOUX, Directeur de La Croisée des chemins o ] 2
(71), Président de la commission Veille sociale. ), =
i
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' Alliance pour I'emploi : une action de médiation vers I'emploi
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La Fédération des acteurs de la solidarité Bourgogne-Franche-Comté assure la
coordination du projet Alliance pour I'emploi sur le Grand Besancon.

La mise en ceuvre opérationnelle est confiée a un groupement d’employeurs, le Club
FACE.

Ce projet vise a favoriser l'intégration dans I'emploi de salariés a l'issue de leurs
parcours d'insertion en créant une offre de services RH adaptée aux profils de poste
recherchés par les entreprises bisontines. Il s'agit, aupres des entreprises, d'identifier
leurs besoins en recrutement et les sensibiliser sur le fait que I'Insertion par I'Activité
Economique représente un véritable vivier de compétences en adéquation avec leurs
attentes.

Il a permis d'apporter un appui aux structures d’insertion (SIAE) et leurs salariés et de les
conseiller dans leurs démarches de recherche d’emploi.

Coopération du Club
Visites de Face et des structures
structures d’insertion pour lever
d’|nsertlop et les freins a l'insertion
d’entreprises professionnelle

Année charniére, 2018 a été celle de la consolidation Présentation de
du projet aupres des acteurs économiques du secteurs d'activité
territoire, ainsi que de la transmission du portage du pourvoyeurs
projet, de la Fédération vers les 6 SIAE impliquées. d’emplois

Prospection
d’entreprises
locales



' « Et nos voisins européens, comment font-ils ? »

Appela projet de 1a Caisse Nationale de Solidarité pour I"Autonomie
«Et nos voisins européens, comment font-ils ? »

La Fédération est venue en appui de I'ADEFO, structure
adhérente, dans la réponse a 'appel a projets de la Caisse
Nationale de Solidarité pour I'Autonomie « Et nos voisins
européens, comment font-ils ? ».

Portant sur 'acces et le maintien en logement des personnes
porteuses de troubles psychiques, ce projet a permis a une

équipe constituée de partenaires parties prenantes du projet e ey
(ADEFO, FAS, DDCSPP21, EMPP Dijon) et de personnes ’”"::?"m“mg‘

concernées d'aller a la rencontre des acteurs sanitaires et sociaux
mobilisés sur ce sujet en Suisse et en Belgique.

Ces échanges européens constituent une opportunité
exceptionnelle de remise en question de nos pratiques
nationales, de repérage de pratiques inspirantes mais aussi de
cohésion partenariale sur nos terrains d'action.

Journées d’'information sur les Ordonnances Macron

La Fédération des Acteurs de la Solidarité et le réseau Coorace Bourgogne-Franche-Comté ont organisé
deux journées d'information portant sur les modifications du droit du travail engendrées par les

« ordonnances Macron ». Ces rencontres se sont déroulées le 25 janvier a Besancon et le 30 janvier a
Macon.

52 professionnels, directeurs d'associations et accompagnants socioprofessionnels se sont inscrits

représentants 33 Structures de I'Insertion par I'Activité Economique. Ces journées ont permis de poser un
regard sur la teneur et le sens des réformes envisagées et une attention sur l'articulation des normes, la
négociation collective, les instances représentatives du personnel, le licenciement, les modes de rupture
du contrat de travail, le compte pénibilité, le télétravail.




' Projet Autonomie et bien-étre

‘QEI- La Fédération des acteurs de la

ACCOMPAGNER VERS
. . s . ’ .
La Fédération est intervenue au sein de cing milieux de vie / solidarité conterue de s lr.npll.quer
structures d'accueil collectif de jeunes ayant connu des dans les dynamlques territoriales de
difficultés dans leur parcours (MECS, PJJ, CHRS jeunes...), dans Démocratie en santé en région
le cadre d'un projet d'accompagnement a |'autonomie en Bourgogne—Franche—Comté.

santé des jeunes, piloté par I'IREPS BFC, projet qui se déroule a
I'échelle régionale sur 5 ans.

La démarche part d'un projet de recherche national visant a .

étudier les mécanismes de participation des jeunes aux actions I reps
de promotion en santé sur la thématique bien étre /

alimentation / estime de soi. Son axe structurant est |'attention
portée a la démarche participative, dans une perspective de Partenariat IREPS : réalisation
soutien au pouvoir d'agir sur la santé - le bien étre. Ce projet de débats publics départementaux
vise a amorcer une dynamique "systémique" au sein d'une
structure d'accueil sur la thématique de I'autonomie en santé,
en impliquant a parité les jeunes et les professionnels qui les
accompagnent.

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

En vue de I'organisation des états généraux de
la santé en mars 2018 dans la Niévre, la
Fédération a joué un réle de relais aupres des
structures adhérentes et partenaires afin de
mobiliser les référents santé de la Fédération
sur les territoires et d'encourager les personnes
en situation de précarité a y participer.



' Réunion pléniére du Conseil Régional des Personnes Accueillies (CRPA)

En 2018, la Fédération des acteurs de la solidarité a poursuivi le portage du Conseil Régional des Personnes Accueillies,
en lien avec la Fondation Armée du salut de Belfort.

Instance régionale de participation, le CRPA permet a I'ensemble des personnes en situation de pauvreté, de précarité
et d'exclusion de la région de se rassembler, de s'informer et de contribuer aux politiques publiques qui les concernent.

Dotées d'une subvention de la Direction Générale de la Cohésion Sociale, les réunions plénieres du CRPA (au moins
quatre par an) sont devenues des moments trés attendus par les personnes accueillies, et les travailleurs sociaux qui
les accompagnent. Les méthodes participatives employées permettent a chaque participant de s'impliquer et de co-
construire des propositions d’amélioration des politiques de lutte contre les exclusions.

Les personnes accueillies et accompagnées de
la Bourgogne-Franche-Comté se sont réunies le
15 mars 2018, sur le sujet de « |'acces aux droits
et aux soins de santé ».

Des représentants de la CPAM, de la mutuelle
ADREA et de |'équipe d'ELIPSES sont intervenus
et ont pu échanger avec les soixante-cing
participants présents ce jour-la.

Les personnes accueillies ont témoigné de leurs
difficultés et ont formulé des propositions pour
améliorer I'accés aux droits et soins de santé.

. s e T et
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' Réforme de la tarification des CHRS : Vadémécum

u Fédération

des acteurs de
la solidarite:

Tarification des CHRS

Comment contester un arrété de tarification ?

Becommandations générales

Ca document a vocation 3 vous accompagner dans le cadre d'une démarche de contestation de
l'arrété de tarification qui vous a &té notifié. A cette fin, vous pouvez prendre contact avec les Fédé-
rations régionales (cf. coordonnées en annexe) ;

La Fédération des acteurs de la solidarité vous invife 3 confinuer de saisir vos élus locaux, députés,
préfets de région et de département et leurs services pour les alerter des conséquences sociales
et économiques engendrées par la mise en place de tarifs plafonds et du plan d'économies général
appliqué aux CHRS sur votre structure dhébergement, les personnes que vous accompagnez, le
personnel salarié, vos activités et votre territoire ;

Catte mobilisation aura davantage dimpact si elle est menée collectivemant c'ast pourquol, nous
wous invitons & vous rapprocher des associations tétes de réseaux locales, syndicats demployeurs
ou de salariés, collectifs et instances représentatives des personn ilies ou accompagnées,
mouvements citoyens, etc. dans le cadre de démarches d'inferpellations et de communication ;

Le 10 juillet 2018, |la Fédération des acteurs de la solidarité a déposé, aux cités d'autres tétes de
réseaux (UNIOPSS, FEHAR, CRF, MEXEM), un recours auprés du Conseil d'Efat dans le but dan-
nuler larrété national du 2 mai 2018 instaurant les tarifs plafonds pour les CHRS. Ce recours peut
permettre d'appuyer vos recours individuels, mais ne peut s'y substituer : la mobilisation doit &tre
nationale comme locala.

Deés les premiéres annonces du plan d'économies sur
les CHRS, la Fédération s’est mobilisée pour interpeller les
pouvoirs publics.

Son Assemblée Générale a adopté a I'unanimité, le 22 juin
2018, une motion portant la demande d'un « moratoire pour le
plan d’économies CHRS et I'engagement d'une concertation
nationale sur les missions des CHRS ».

En Bourgogne-Franche-Comté, notre association régionale,
aux cotés de 'URIOPSS et de la FEHAP, a rencontré la
DRDJSCS au sujet des orientations régionales du BOP 177, et
notamment de la baisse attendue de la DGF avec la mise en
place des tarifs plafonds (mesures d'économies annoncées sur
quatre ans par le gouvernement).

En paralléle du recours en annulation de I'arrété du 2 Mai
instaurant les tarifs plafonds, notre association régionale s'est
fait le relai de la diffusion aux adhérents du vadémécum
Tarification des CHRS, comment contester un arrété de
tarification afin d'outiller les gestionnaires de CHRS dans le
cadre d'un recours.

PRINTEMPS




En 2018, la Fédération régionale a poursuivi son
activité de formation auprés des équipes
professionnelles et bénévoles de I'action sociale et de
I'insertion professionnelle.

Evolutif, son catalogue de formations permet, chaque
année, d'accompagner les équipes face aux difficultés
qu’elles rencontrent sur le terrain, et en lien avec les
grands enjeux liés a I"évolution des politiques publiques
dans le champ de I'hébergement / logement, des
migrations, de la précarité et de la pauvreté, de
I'économie sociale et solidaire, de la santé et de la
citoyenneté.

En 2018, le choix a été fait de proposer essentiellement
des formations en intra, organisées sur mesure et
adaptées aux besoins spécifiques des équipes de
chaque organisme demandeur. Trois associations nous
ont fait confiance cette année pour aborder : le droit au
logement, la gestion des conflits en structure sociale et
I'accés aux droits des citoyens européens.

Sration des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche-Comté

La Fédération des acteurs de la solidarité Bourgogne-

Franche-Comté est, depuis |'été 2017, référencée dans le
DataDock.

;“i Fedération
des acteurs de
la solidarite

CATALOGUE
FORMATIONS
2018
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La Fédération des acteurs de la solidarité de Bourgogne-Franche-Comté publie une étude proposant

trente six pistes d'action pour favoriser la participation des personnes directement concernées dans les
Services Intégrés d'Accueil et d'Orientation (SIAO).

Accompagnées de témoignages de personnes accueillies, ces pistes d'action visent a épauler les SIAO

dans la prise en compte de la parole des personnes et a alimenter la réflexion sur les enjeux de la

participation des personnes dans la construction de leur parcours et dans la gouvernance des
SIAO.

Une étude publiée en partenariat avec la DRDJSCS et réalisée avec la collaboration des personnes
concernées, des SIAO-115 et des DDCS-PP de la région.

Disponible sur https://www.federationsolidarite.org/bourgogne-franche-comte.

La participation aux instances de gouvernance du SIAD

Instances de

Eouvermance

o - Pistes d’actions
= pour faveriser la participation des personnes accueillies

e Rewnions de — ; au sein des Services Intégrés d’Accueil et d’Orientation (SIAQ)
oy personnes | |_ "E—— _I—'ﬁ

| de Bourgogne-Franche-Comté
acoueillies ou l

1 I
ACCOMpaAgness - Comite de pilotage
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Comite technique
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Avec le soutien de Ia DRDISCS Bourgogne-Franche-Comté




' Nous y avons contribué

Diagnostic des besoins en compétences des entreprises
et des besoins en formation des personnes peu ou pas
qualifiés dans le cadre de la négociation du Pacte 2019-
2022 et de la mise en place de I'EDEC IAE

Dans |'objectif de décliner au plan régional le plan
d'investissement dans les compétences (PIC) et le PIC —IAE,
la DIRECCTE Bourgogne-Franche-Comté a mis en place une
concertation avec les réseaux de I'lAE. Notre Fédération
régionale s'est d'emblée associée a cette initiative.

En 2018, nous avons organisé une enquéte électronique
auprés des adhérents ainsi qu‘un groupe de travail
regroupant les ASP des SIAE qui ont permis de remonter
des besoins des territoires et d'élaborer des propositions
portant sur :

+ |'engagement du Conseil régional pour la formation
des personnes en insertion en dépassant le faux
obstacle du double statut « salarié-demandeur
d'emploi »,

['amplification de |'accessibilité des formations portant
sur les savoirs de base, les formations Francais langue
étrangere (FLE) et la maitrise de I'outil numérique,

la priorisation de I'acceés a des formations qualifiantes
pour éviter les ruptures du parcours professionnel,
I'appui a la mobilité géographique,

I'essaimage du dispositif « Alliance pour I'emploi » qui
permet la construction d'un parcours d'accés a la
qualification répondant aux besoins en compétences
des entreprises sur des bassins d’emploi.

Fédération des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche-Cor

Un Chez-soi l

0
@ Agence Régionale de Santé d'abord W

Bourgogne-
Franche-Comté
DIJON METROPOLE

Parcours de I’Agence Régionale de Santé

Notre Fédération régionale poursuit sa mobilisation au sein
de I’ARS dans le cadre du parcours précarité-vulnérabilité,
du parcours santé mentale et du parcours démocratie
sanitaire. Elle y promeut le décloisonnement des
interventions et veille a la prise en considération des publics
en situation de précarité dans la définition et la mise en
ceuvre des politiques de santé sur le territoire régional.

Comité de pilotage du projet Un chez soi d'abord Dijon
Métropole

Membre du comité de pilotage du projet Un chez soi d'abord
Dijon Métropole, la Fédération des acteurs de la solidarité
Bourgogne-Franche-Comté a été présente dés |'élaboration du
projet de création des Appartements de Coordination
Thérapeutique a Dijon et son agglomération. Ce projet, porté
par le groupement d'associations Un chez soi d'abord Dijon
métropole, a été lauréat de |'appel a projet 2018 de I'ARS. La
Fédération a notamment apporté son expertise sur les fiches de
poste des médiateurs de santé pairs qui composent aujourd’hui
I'équipe pluri professionnelle.
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En Bourgogne-Franche-Comté, la Fédération des acteurs
de la solidarité a conduit un projet en partenariat avec
I'ORS portant sur « I'émergence d'une parole citoyenne :
une approche participative pour les populations en
situation de vulnérabilités sociales et dgées dans la
Nievre et I'Yonne ».

Plusieurs groupes de parole ont été animés sur ces deux
territoires, par I'ORS aupres des personnes agées de la

Nievre et par la Fédération des acteurs de la solidarité
aupres des personnes en situation de précarité dans
I'Yonne. La démarche de recherche s'est appuyée sur une
perspective comparative entre deux publics vulnérables
ayant pour particularité de résider en milieu rural.
Disponible sur:
https://www.federationsolidarite.org/bourgogne-franche-
comte.

R e e LR

Déemocratie en Sante : parole citoyenne !

Connaissances, représentations, besoins et attentes de publics specifiques sur la santeé

Publics en situction de vulnérabilite dans I'Yonne

Personnes agees dans la Nievre

Fédération des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche-Comté




' Insertion par I'Activité Economique : journées de formation des salariés permanents

La professionnalisation et la reconnaissance du métier des
professionnels de I'accompagnement socioprofessionnel
intervenant dans les structures de l'insertion par I'activité
économique est une préoccupation affirmée de la Fédération des
acteurs de la solidarité Bourgogne-Franche-Comté. En
collaboration avec les réseaux Fédération des Entreprises
d'Insertion et Chantier Ecole, deux journées de rencontre entre
les accompagnants socioprofessionnels (ASP) des structures IAE
de la région se sont déroulées a Dijon et a Besancon.

Une trentaine d’ASP ont participé a ces journées de
formation. Elles ont été I'occasion d'échanger sur la gestion des
situations d'addictions en milieu professionnel et ont été rythmées
par I'intervention d'un médecin du travail et du responsable de
prévention de I'’ANPAA qui ont présenté leurs actions de
prévention, ainsi que d'un avocat spécialisé en droit du travail sur
le cadre réglementaire.

Deux groupes de travail ont par ailleurs été menés avec les
accompagnants socioprofessionnels des structures d'insertion
adhérentes a la Fédération des acteurs de la solidarité. Elles ont
porté respectivement sur la mise en place de temps d'échange de
pratiques, d'outils et sur la contribution au plan d'investissement
pour les compétences a destination de la formation des salariés
en insertion.

des Acteurs d
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ion des Acteurs de la S

idarité Bourgogne-Franche-Comté

Dans la continuité des années précédentes, la Fédération des acteurs
de la solidarité Bourgogne-Franche-Comté est intervenue auprés de
plusieurs filieres d'étudiants des IRTESS de Bourgogne et IRTS de
Franche-Comté, sur les thématiques de la participation des personnes
accompagnées et des politiques d’hébergement et de logement.

En 2018, la Fédération des acteurs de la solidarité et I'IRTESS de
Bourgogne décident d'aller plus loin dans leur partenariat en langant
un collectif de travail personnes accompagnées-étudiants. L'objectif
est de favoriser la participation des personnes accueillies dans les
cursus de formation des travailleurs sociaux.

Six personnes accompagnées et cinq étudiants ont participé ensemble
aux Assises Nationales du Logement d’abord a Amiens et a la journée
régionale Logement d'abord du 05 décembre a Dijon, dans le cadre
du projet « Le Logement d'abord : regards croisés de personnes
accueillies et de nouvelles générations de professionnels ». Ce projet
s'est concrétisé par une restitution collective dans le cadre du
séminaire Exclusions rassemblant toutes les filieres du travail social a
I'IRTESS de Bourgogne.

Une session de sketchs « basés sur des histoires vraies vécues par les
personnes accompagnées du CRPA ».
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Le Conselil Régional

des Personnes Accueillies / Accompagnées

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

On compte sur VOUS pour en parler !

Le CRPA, c’est :

4 Ouvert & toutes personnes en situation de pauvreté, de précarité et d'exclusion, ou 'ayant été

+ Au moins 4 pléniéres thématiques / an sur des sujets qui concernent les personnes en situation de
pauvreté, de précarité et d’exclusion

4+ Une représentation des personnes en situation de pauvreté, de précarité et d'exclusion dans les instances
de consultation, de décision et d'évaluation des politiques publiques qui les concernent

4+ Des espaces de débat citoyen et de convivialité

4 Des rencontres avec les personnes accueillies et accompagnées de toute la Bourgogne-Franche-Comté

4 Des espaces ou 'on co-construit des propositions pour améliorer les politiques de lutte contre les exclusions
et la pauvreté

Alors, n’hésitez plus, rejoignez-nous : crpa.bfc@gmail.com ou 06 29 23 59 49

1
@
O
i
»
-

Fédération des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche-Comté




' Mobilisation contre les arrétés anti-mendicité

En lien avec son réseau national et le Collectif des Associations Unies (CAU), la Fédération des acteurs de la solidarité
Bourgogne-Franche-Comté s'est mobilisée afin que les communes touristiques qui publient des arrétés anti mendicité
le temps de I'été pour éviter la présence de SDF prévoient des solutions pour les personnes a la rue.

De nombreuses villes ont été touchées en France et les Fédérations régionales ont sollicité des rencontres afin
d’engager des réflexions sur les réponses sociales locales apportées aux personnes en situation d’exclusion et de
grande précarité.

Contrairement aux idées regues, |I'été représente une période trés difficile pour les personnes a la rue : la sensibilité
politique et la mobilisation des services de I'Etat

sont moins importantes a cette période, les

services d'aide aux personnes sans domicile sont

contraints de fermer temporairement du fait du

départ en vacances des bénévoles qui les

animent.

La vie pour les personnes
a la rue est plus difficile
I'été que I'hiver

z z
Fédération des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche-Comté ETE



' Journée nationale Emploi

La Fédération régionale a participé aux deux journées nationales

Journée nationale EmpIOi Emploi organisées a l'initiative de son réseau en 2018. Dans la

Le 9 Juillet au Conseil économique, :::allpﬂon:“ s préfiguration d'une réforme de la formation professionnelle et du
A & ://federationsol rite- . . e e s s . .
social et environnemental em':,lol_ma_m,e,,,ummt secteur de l'insertion par l'activité économique, et en lien avec la

politique forte d'investissement sur I'emploi et la formation, la
Fédération régionale s'est inscrite dans les débats publics afin de
valoriser les actions de ses adhérents et défendre le droit a I'emploi
des personnes en situation de précarité.

)
oS e LR | QUELLE STRATEGIE
' . TERRITORIALE POUR LEMPLOI

o 2SR )
|

Tout le monde est
employable
JOURNEE NATIONALE EMPLOI

) e

JEUDI 29 NOVEMBRE 2018
RESIDENCE INTERNATIONALE DE PARIS

9hoo - 16h30
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' Production du 1" barométre 115-SIAO grande région

Depuis 2013, notre Fédération régionale, soutenue par la DRDJSCS, anime le
réseau des SIAO de Bourgogne et assure la publication des barométres 115-
SIAQ, outils d’observation régionale des besoins des personnes sans
logement ou mal logées.

En 2016, le périmétre de I'observation s’est étendu pour englober les huit
SIAO de Bourgogne-Franche-Comté. Le groupe SIAO qui réunissait les
movmaw SWaen  quatre SIAO ex-Bourgogne est devenu le Comité Technique SIAO,

":33.; regroupant les huit SIAO de Bourgogne-Franche-Comté.

e ¥ Un premier barométre régional a I'échelle de la Bourgogne-Franche-Comté et
portant sur les données de I'année 2017 a été publié a I'été 2018. Fruit d'un
travail de fond avec les SIAO sur la définition d’un vocabulaire et d'indicateurs
communs durant I'année 2017, il a constitué un point d'appui pour repérer les
atouts et limites des outils utilisés pour produire les données, dans un

contexte de passage généralisé a un nouveau logiciel (SI-SIAO-115).

Disponible sur : https://www.federationsolidarite.org/bourgogne-franche-
comte.

BAROMETRE 115-SIAO BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

ce premier barométre Bourgegne-Franche-Comté observe activite des 115 et 3140 des 8 départements
de la région, du 1* janvier au 31 décembre 2017. || présente les demandes et les réponses apportées,
ainsi que les publics demandeurs.




. L'animation de I'observation en Bourgogne-Franche-Comté

Depuis 2016, la Fédération des acteurs de la solidarité co-
anime, en partenariat avec la DRDJSCS, la Conférence
régionale des SIAO. Cette Conférence rassemble I'ensemble
des SIAO de la région autour de thématiques en lien avec
I'actualité des politiques publiques qui impactent leurs activités
d'orientation et d'observation.

Deux comités techniques et deux Conférences régionales ont
été organisés en 2018. Sur le volet technique, le travail réalisé
avec les SIAO a conduit a la publication du premier barométre
grande région Bourgogne-Franche-Comté, sur la base des
données 2017. L'année 2018 a par ailleurs été marquée par la
prise en main d'un nouveau systeme d'information (le SI SIAO-
115) pour la plupart des SIAO départementaux. Les comités
techniques ont ainsi constitué des espaces de recensement des
dysfonctionnements et limites de ce nouveau logiciel affectant
I"activité des SIAC.

La co-animation de la Conférence régionale
des SIAO

En mai et octobre 2018, les SIAO ont été réunis
afin d'aborder les actualités de |'observation
régionales et |'orientation des publics précaires
rencontrant des problématiques de santé.

Une occasion pour la Fédération d'y présenter
le 16" barometre 115-SIAO grande région, son

étude sur la participation au sein des SIAO, un
bilan de la coordination régionale des PASS, et
d'y apporter son expertise sur les liens santé —
précarite.

Les Conférences régionales ont rassemblé
entre 40 et 50 personnes, représentants des
SIAQ, bailleurs, services de |'Etat, acteurs et
professionnels de la santé et du secteur AHIL.

L'accompagnement du passage au logiciel SI SIAO-115

Les Comités techniques permettent aux SIAO de la région de se réunir et d'échanger sur
leurs pratiques et leurs difficultés. Depuis 2018, I'ensemble des Services intégrés d'accueil
et d'orientation de la région ont effectué leur passage au logiciel SI SIAO-115. Dans le
cadre du Comité technique, la Fédération a réalisé un travail de suivi du passage a la

nouvelle application nationale. Les problématiques liées a son utilisation ont été recensées
et portées au niveau national, afin de résoudre le plus rapidement possible ces difficultés
et d'adapter I'application nationale a la spécificité des réponses territoriales.




' Les rencontres IAE / santé

Des commissions croisées

Les commissions Santé et Insertion par |'activité
économique de la Fédération se sont réunies a
deux reprises dans le cadre de groupes de travail
sur la prise en charge des addictions.

Une réunion d'information commune organisée
en partenariat avec la Fédération addictions a
permis de présenter les acteurs de |'addictologie
et de la réduction des risques liée aux
consommations.

Les travaux se sont poursuivis avec la définition
de constats partagés sur les besoins et d'actions
communes pour une meilleure articulation des
professionnels de I'lAE et du champ sanitaire.

Mise en place de stages croisés |IAE/santé « Vis ma vie »

Partageant les constats du besoin d'interconnaissance entre les acteurs de santé des territoires
et les acteurs de I'insertion par |'activité économique qui sont régulierement démunis face aux
problématiques de santé des personnes qu'ils accompagnent, notre Fédération régionale a
candidaté auprés de son réseau national pour I'organisation de stages « Vis ma vie ».

La mise en place de ce projet a permis la réalisation de quatre journées de stages croisés a
destination des structures IAE adhérentes et les partenaires santé (addiction, santé mentale,
accompagnement santé globale) du réseau, pour favoriser les collaborations sur le territoire.

mh
—
mh
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. Achats socialement responsables

La Fédération des acteurs de la solidarité a maintenu son engagement dans le programme « Achats socialement
responsables » développé par la Chambre Régionale de I'Economie Sociale et Solidaire en Bourgogne-Franche-
Comté.

Elle avait en effet participé a la création de la plateforme Puissance Pro qui promeut les achats socialement
responsables et recense |'offre de services des SIAE a I'échelle régionale, et a accompagné ses adhérents a se
référencer sur cette plateforme.

En 2018, la Fédération s'est impliquée dans la construction du plan d'actions 2019 visant a améliorer la visibilité
des SIAE, sensibiliser les acheteurs publics et développer les relations avec les entreprises.

. PUISSANCE"

VOTRE PLATEFORME D'ACHATS LOCAUX RESPONSABLES

RO




' Lancement de la 1¢r¢ formation de médiateurs pairs en Bourgogne-Franche-Comté

Le travail pair releve d'une pratique de
I'accompagnement innovante, selon
laquelle une personne concernée par
le vécu d'expériences spécifiques
fragilisantes (parcours locatif précaire
ou de rue, problématiques en santé ou
santé mentale, prostitution, parcours

d'exil...) puis formée a
I'accompagnement, sera @ méme de
mener des actions de médiation
sociale et/ou sanitaire aupres de
personnes en voie de stabilisation
dans leur propre parcours.

@ ) Agence Régionale de Santé

Bourgogne-
Franche-Comté

La Fédération Bourgogne-Franche-Comté a répondu en juin 2018 a un appel a
projet Démocratie en santé porté par I'ARS sur un projet de formation de
médiateurs pairs / travailleurs pairs a I'échelle régionale.

Ce projet piloté par la Fédération intégre une dimension d'appropriation
territoriale par la menée d'une réflexion collective et régionale de tous les acteurs
des domaines concernés par les enjeux de la médiation (acteurs de la santé et de
la santé mentale, médico-social, action sociale, instituts de formation, CRPA) de
septembre a décembre 2018. Ce groupe s’est mobilisé durant quatre journées
afin de contribuer a la réflexion et a la construction du projet, dans une
dynamique participative appréciée.

Cette étape est le préalable a la mise en place concréete de la formation en
alternance (janvier-juin 2019), et participe de la promotion du travail pair a
I'échelle régionale et nationale.




' Nous y avons contribué

Accord cadre Péle Emploi, DIRECCTE et réseaux

de I'lAE I)i‘:\l:;io!l ‘l'zepm;nn,.ulale
Signataire de |'accord-cadre régional de coopération BOURGOGNE FRANCHE- <°MTE CHeD0e
entre les réseaux de I'lAE, Péle Emploi et |a
DIRECCTE BFC, la Fédération des acteurs de la : : e
solidarité s'est mobilisée au sein des COTECH et du servis Fulsie el Misoerszment ot cb legement ¢

COPIL tout au long de I'année 2018, afin de porter CoteAd Of . . - .
auprés des partenaires un plaidoyer fort en direction En Cote d'Or, les services de I'Etat réunissent I'ensemble

des personnes les plus &loignées de I'emploi et de des acteurs de I’.hébergement et du I'o.gement aﬂn de faire
contribuer au déploiement d'actions concrétes en le point sur la mise en ceuvre des politiques publiques dans
v @l SEEET. le département. La Fédération des acteurs de la solidarité
est représentée dans cette instance afin de défendre les
droits fondamentaux a I'hébergement et au logement des
personnes en situation d'exclusion, et favorise la

représentation des personnes accueillies par l'intermédiaire
Maillon essentiel du triptyque « mise a I'emploi, du CRPA.

formation, accompagnement » défendu par la
Fédération pour garantir aux personnes éloignées de
I'emploi la réussite de leur parcours d'insertion vers Conseil Economique, Social et Environemental Régional
I'emploi durable, I'accés a la formation
professionnelle des salariés en insertion reste un
enjeu majeur.

Accord cadre national pour la formation des
salariés en insertion

Assemblée consultative, le CESER émet des avis sur des projets
économiques, sociaux, culturels ou environnementaux, a la
demande de la région ou sur auto-saisine.

En mai 2018, la Fédération a signé, aux cotés des La Fédération des acteurs de la solidarité BFC siege au CESER
réseaux de IAE, des OPCA et de Péle emploi, un ety représente plusieurs associations : Secours Catholique,

accord-cadre V'Sar?t a faciliter |‘_9 fman.ceme.nt et Croix Rouge Francaise, Emmats, Secours Populaire, ATD Quart
I'accés a la formation des salariés en insertion. Mends et les Resies @y Caaur,

En 2018, nous y avons porté un plaidoyer sur la santé et la
mobilisation citoyenne des personnes en situation de précarité.

I
_|
I

Fédération des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche-Comté Page 31



17 Septembre 2018, a I'UFR Droit de I'Université de Franche-Comté - La Fedération des-acteurs de la solidarité Bourgogne-
Franche-Comté présente le secteur de la lutte contre les exclusions au séminaire de rentrée de la « Clinique du droit », systéme
permettant aux étudiants en droit de se faire leurs premiéres armes en tant que juristes en aidant bénévolement des
associations. Trois étudiantes s’engagent dans le projet, dans le cadre d'une convention de stage sur l'inconditionnalité de
I'accueil ayant pour but d'apporter des outils juridiques et pratiques, a destination des personnes mal logées, des intervenants
sociaux et des directeurs de structures, afin de faire valoir le droit & I'hébergement et au logement des personnes.
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' ETAIE 2016-2018 et 2018-2020

>

La formation des encadrants techniques est un gage de
qualité pour les structures d'insertion par |'activité

économique, tant sur le plan de la production
économique que de |'accompagnement vers |'emploi des
salariés en insertion.

C'est un métier triplement exigeant qui nécessite de
disposer des compétences techniques liés au support

d'activités (espaces verts, couture, batiment,

maraichage...), d'assurer un réle de formateur en

situation de production avec des salariés en situation de

réinsertion et d'étre en capacité de participer a REGION
I'identification des leviers possibles d’accompagnement BOURCOGNE
vers |'emploi. FRANCHE
COMTE

En 2018, 5 encadrants techniques de la promotion de 2016 ont validé la totalité de leur dipldme et 5
autres doivent présenter de nouveau une partie de leurs écrits devant le jury.
e La promotion 2018-2019 a démarré la formation au mois d'octobre 2018, pour une durée de 22 mois.
Elle est constituée de 10 stagiaires représentant les différents dispositifs de I'Insertion par I'Activité
Economique.
ommaréon | Dy nouveau dans le contenu pédagogique !

Z y L'interculturalité, le développement du pouvoir d’agir et la question de I'accompagnement du public

en situation de santé mentale fragile sont autant d'éléments qui concernent directement le quotidien

des encadrants techniques.




' Logement d’abord en Bourgogne-Franche-Comté : tous concernés !

La journée était co-organisée par la Fédération des acteurs L'éveénement a pu compter sur la présence de M. Sylvain
de la solidarité, en partenariat avec la DRDJSCS et la MATHIEU, Délégué Interministériel a 'hébergement et a
DREAL. Elle a permis de rassembler I'ensemble des acteurs I'accés au logement venu expliciter les grands axes du
concernés par la mise en ceuvre régionale du Plan Plan, écouter les retours des différents acteurs en
Logement d'abord : personnes accueillies et Bourgogne-Franche-Comté, et débattre avec la salle. M.
accompagnées, services de |'Etat, bailleurs sociaux et Florent GUEGUEN, Directeur général de la Fédération
privés, collectivités territoriales, SIAO-115 des des acteurs de la solidarité, a amorcé |'ouverture de
départements, responsables des structures d'accueil, |"événement en mettant en évidence les conditions de
d’hébergement et d'insertion, professionnels de réussite du Plan repérés par le réseau et les
I'accompagnement, acteurs du soin et de la santé, enseignements tirés des Assises nationales du Logement
étudiants travailleurs sociaux, réseaux d’acteurs de la d’abord, organisées par la Fédération nationale les 27 et
Bourgogne-Franche-Comté. 28 septembre 2018 a Amiens.

Mercredi 05 décembre 2018 a Dijon — la journée

« Logement d'abord en Bourgogne-Franche-Comté :
tous concernés ! » a réuni 214 participants. Plus de
100 professionnels et directeurs des structures AHIL
ont répondu présents !

Fédération des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche-Comté



' Coordination régionale des PASS

La Fédération des acteurs de la Solidarité participe depuis

2016 & la coordination régionale des PASS de Bourgogne- En 2018, la coordination régionale des PASS a travaillé sur
Franche-Comté, aux cotés du médecin de la PASS de Dijon, les projets suivants :

du médecin de la PASS de Besancon et de |'assistante *  l'organisation d'une journée de réflexion régionale
sociale de la PASS de Dijon. La coordination régionale des sur la thématique de la prise en charge sanitaire et
Permanences d'Accés aux Soins de Santé collabore avec les sociale des Mineurs Non Accompagnés qui s'est

20 PASS de la région pour consolider le modéle que tle,nue e S,OCtObre 2,018

représente ce dispositif clé de |'acces aux droits et aux I'élaboration du cahier des charges des PASS de |a

: . : région qui a été acté par I'’ARS. Ce document de
soins des personnes les plus précaires (sans droits ouverts e : .
=l - référence rappelle le cadre réglementaire encadrant
ou droits incomplets) et exilées.

ce dispositif, et les attendus du service rendu au
regard des missions dévolues aux PASS ;

la rédaction du rapport d'activité régional de I'activité
des 20 PASS de la région ;

la rédaction d'un état des lieux du fonctionnement,
de l'activité, et des relations partenariales des 20
PASS de la région.

La coordination régionale des PASS participe a un
dialogue régulier avec le parcours Précarité de |'agence
régionale de santé pour signaler les problématiques
rencontrées par les PASS sur les territoires, identifier les
besoins, et participer a la mise en ceuvre des politiques
publiques de santé qui concernent les publics précaires et
exilés. Ce dialogue a permis fin 2018 la création d'un
temps médical 3 0.2 ETP dans cing des PASS de la région
qui en était jusqu'alors dépourvues.

— - AUTOMNE
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'Acteurs de I'accompagnement vers I'emploi : coopérer, échanger, s’inspirer

Guide des actions de médiation vers I'emploi

La Fédération des acteurs de la solidarité a rédigé un Projet « Mobiles pour I'emploi »

guide des actions de médiation, dans I'objectif de Suite a I'appel a projet de I'agence Erasmus+, la Fédération
promouvoir et développer les opportunités de retour des acteurs de la solidarité pilote le projet Mobiles pour

a I'emploi des salariés en insertion, en créant de I'emploi portant sur les modeles de coopération dans le

nouvelles coopération avec les entreprises classiques. domaine de I'lAE en Europe et qui implique donc une

Financé par la DIRECCTE, ce guide présente les mobilité de membres du réseau au Royaume-Uni, en Italie et
compétences et savoir-faire que les SIAE peuvent aux Pays-Bas sur les deux années qui viennent !

valoriser aupres de leurs partenaires, valorise les Le premier voyage d'échange de pratiques et stratégies de
expériences d'accompagnement au retour a I'emploi I'inclusion par I'emploi s'est déroulé a Bristol au sein de la
existantes en région et apporte des conseils pour « Salvation Army » (I’Armée du Salut britannique).
construire des partenariats territoriaux durables. 8 participants, issus de diverses associations du réseau, ont

été accueillis au sein de la Salvation Army et plus
précisément dans son antenne « Employment Plus »,
consacrée a l'inclusion par I'emploi. lls ont pu observer
pendant trois jours les pratiques de I'inclusion pour les
personnes éloignées de I'emploi déployées dans le territoire
anglais et gallois.

Prochains voyages a Bologne en février 2019 et a
Amsterdam en mai.

AGENCE

RASMUS+

FRANCE - EDUCATION & FORMATION
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' Nous y avons contribué

Nos adhérents nous représentent

Représentation au sein de |'ARS via la CRSA et les CTS

Depuis 2017, la Fédération des acteurs de la Solidarité BFC
siege a la Conférence Régionale de Santé et de |I'’Autonomie
(CRSA), ainsi que dans les 8 Conseils Territoriaux de Santé
(CTS). Cette représentation est assurée par les référents
santé de la Fédération régionale auxquels la chargée de
mission santé apporte un soutien dans la préparation et la
représentation.

Représentation au sein des CDIAE

Investie au sein de 5 CDIAE en région, la Fédération des
acteurs de la solidarité BFC y est représentée par ses
adhérents. Instances de pilotage départemental de la
politique d'insertion par |'activité économique, elles sont
I'occasion de défendre les orientations de notre Fédération
et d'apporter un appui aux projets de nos adhérents.

Une fois par an, nos représentants se retrouvent pour une
journée animée par la chargée de mission emploi, dans
I'objectif d'échanger sur le plaidoyer de la Fédération et de
partager les pratiques des différents territoires.

Représentation au sein des PDALHPD

Dans la méme dynamique que pour les CDIAE, la
Fédération des acteurs de la solidarité BFC est représentée
au sein des comités de pilotage des PDALHPD de la région,
afin de contribuer a I'élaboration et au suivi de la stratégie
départementale de réponse aux besoins des ménages en
situation de précarité.

Fédération des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche

CRSA

Bourgogne-Franche-Comté

Conférence Régionale de la Santé PREFET
et de Autonomie DE LA REGION
@ BOURGOGNE-
E FRANCHE-COMTE

Jeudis du PTI de Sadne-et-Loire

Le Conseil Départemental de Sadne-et-Loire organise, une
fois par mois, un jeudi du PTI. La Fédération s'implique au
sein de ces instances partenariales, apportant son expertise
sur les thématiques transversales abordées. Elle participe
ainsi, aux cotés de ses adhérents et des acteurs du territoire,
a la construction collective de réponses locales adaptées
aux publics.

sabne-et-loire
LE DEPARTEMENT

Comité régional de I'habitat et de I’'hébergement (CRHH)

Le CRHH est l'instance de concertation au niveau régional de
I'ensemble des acteurs intervenant dans le domaine de |'habitat

et de I'hébergement.

La Fédération des acteurs de la solidarité BFC y siege, afin de
défendre une politique régionale ambitieuse de réponses aux

besoins des personnes sans domicile ou mal logées.
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' Projet stratégique régional : lancement d’un accompagne

Avec la volonté de poursuivre et intensifier ses travaux
sur I"élaboration d'un projet stratégique régional,
déclinaison en région des orientations nationales du
projet fédéral, le Conseil d’Administration de la
Fédération des acteurs de la solidarité BFC a validé en
décembre le diagnostic de ses besoins, réalisé avec la
CRESS, dans I'optique de bénéficier d'un
accompagnement par un prestataire extérieur dés
janvier 2019.

Elément fort de valorisation de |'identité et des actions
de notre association régionale auprés de ses adhérents,
ses partenaires et au coeur des territoires, les
administrateurs ont validé le choix d'associer
I'ensemble de nos adhérents a la démarche de
construction de nos orientations stratégiques.
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' Réunion pléniére du Conseil Régional des Personnes Accueillies (CRPA)

D G ( : S H F y 'SECOURIR, ACCOMPAGNER, RECONSTRUIRE /K’
Fédération La Fondation de IArmée du Salut (@RNILS

des acteurs de
la solidarité

BOURGOGNE-FRANCHE-COM

Fédération des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche-Comté

Les personnes accueillies et accompagnées de la
Bourgogne-Franche-Comté se sont réunies le 07
décembre 2018 a Besancon afin de voter leur reglement
de fonctionnement et procéder a I'élection des délégués
CRPA 2019.

Suite aux travaux nationaux en inter-CRPA auquel nous
avons participé, le CRPA de Bourgogne-Franche-Comté
est le 1°" a avoir voté son propre reglement de
fonctionnement.

Le Consell Régional

des Personnes Accueillies / Accompagnées

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE
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. Les délégués 2019 du Conseil Régional des Personnes Accueillies (CRPA)

Le Conseil Régional

des Personnes Accueillies / Accompagnées

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

Deg.ad.
Michel TRIDON, Claude GOURRIER, Solange VIN,
Kardjallah ADOUM, Myléne RILOS, Guy PETTA
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' Lancement de la Stratégie de prévention et de lutte contre la pauvreté

Avec 8,8 millions de personnes qui vivent en dessous du seuil de pauvreté,
I'annonce a I'automne par le Président de la République de la Stratégie
quinquennale de prévention et de lutte contre la pauvreté était trés attendue par
les associations.

Celle-ci s'articule autour d'une gouvernance territoriale impliquant les

départements (vagues de contractualisation) et plus largement I'ensemble des L
acteurs concernés par la lutte contre la pauvreté. B

En Bourgogne-Franche-Comté, la premiére Conférence régionale des acteurs s'est  ©
tenue le 04 Décembre 2018 a Dijon et a annoncé le lancement des quatorze s
groupes de travail thématiques régionaux. K

La Fédération régionale s'est fortement mobilisée dés 2018 pour étre force de
propositions sur les chantiers prioritaires a conduire en Bourgogne-Franche-
Comté, en lien avec les autres réseaux.

La Fédération des acteurs de la solidarité pilote de la
participation en Bourgogne-Franche-Comté

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la Stratégie pauvreté
2018-2022, notre Fédération régionale s'est vue confié la mission
de développer la participation des personnes concernées.
Les expériences participatives conduites dans notre réseau

montrent que la participation des personnes permet de mieux
diagnostiquer les problémes et aboutie parfois a des solutions
innovantes, issues des expériences vécues, pour améliorer les
politiques publiques. En cela, elle est un levier essentiel pour
mettre en ceuvre les actions de lutte contre la pauvreté, trop
souvent imposées aux plus précaires.
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u Fédération

des acteurs de
la solidarité

FEDERATION DES ACTEURS DE LA SOLIDARITE
ADMINISTRATEURS SUITE A L'ASSEMBLEE
GENERALE DU 21 JUIN 2018

COLLEGE SALARIES

B e ANDRE Emmanuel ASMH
BA Djibril Niévre Regain
BAILLET Véronique ADEFO Trésoriere
COLLEGE BENEVOLES
BOIS Jean-Baptiste Tremplin
BAVOUX Daniele Coop'Agir
BOYER Stéphane APAR
DEHORS Marie-Christine Pagode
COURTIAL Claire Coop'Agir
PIERRE Gilles Acodége Président
COUTURIER Yoann EPART
PIQUARD -Cl i "Idé
U Jean-Claude Jardins d'ldées DENOUEL Laurent Coallia
SERRA Rose Marie APAR }
FOREST Cédric APAR
VIGNERON Daniel Nievre Regain
GUELLIER Alain Pagode
COLLEGE PERSONNES ACCUEILLIES ET
ACCOMPAGNEES HAMONET Morgane Eccofor
BENLAHCENE Daniel Armée du salut MAHIDDINE Sabah Frip'Vie Vice-Présidente
NECTOUX Marc APAR
GOURRIER Claude Pagode Membre du
bureau NOVELLI Thierry Armée du salut
PETTA Guy Le Pont SERVEILLE Frédérique Acodége
VIN Solange ADEFO VULIN Gilles Le Pont Secrétaire

Nos administrateurs
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Audrey Dallavalle
Déléguée régionale

Marion Defaut
Chargée de communication

et de I'administration
Jusqu’en juin

Mathilde Dupré
Chargée de mission
Jusqu’en février

Marie-Louise Faye
Chargée de mission

Fédération des Acteurs de la Solidarité Bourgogne-Franche-Comté

Caroline Verdier
Assistante administrative

et comptable
Jusqu’en aodt

Marine Guichard
Cheffe de projet

Florie Gaillard
Chargée de mission
Gaélle Fructus

Chargée de mission
Jusqu’en juin

Nos salariées S




FEDERATION DES ACTEURS DE LA SOLIDARITE BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTE

6 rue Alfred Changenet 21300 CHENOVE

Tél : 07 76 58 10 77

bfc@federationsolidarite.org
https://www.federationsolidarite.org/bourgogne-franche-comte
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