
BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE EGALITE  & DIVERISTE

Initiation à l’approche
interculturelle dans sa pratique
professionnelle 

Compétences •
Interculturelles

Objectifs :
•Définir les concepts clés de l'approche
interculturelle : identité, culture, valeur,
acculturation, altérité, cadre de référence 

•Identifier les obstacles à la communication
interculturelle, notamment la nature et l’impact des
stéréotypes, des préjugés, de l’ethnocentrisme et
des oppressions systémiques 

•Interroger sa posture et ses pratiques
professionnelles en contexte de travail pluriculturel

FORMATION

Prix :

Lieu :

Public :

Date et durée :

Type de formation :

Professionnel de terrain de tout
secteur : AHI (Accueil, Hébergement,
Insertion), IAE (Insertion par l'Activité
Economique), Santé…

En présentiel

1 journée, seulement en INTER

3 rue Jean Monnet, Immeuble Dionysos,
21300 CHENOVE

INTER : 
Adhérent : 500 €/stagiaire
Non adhérent: 550 €/stagiaire 

Intervenant :
Formateur interne à la FAS BFC

Contenu :

Comprendre les mécanismes des
représentations sociales 
Découvrir et appréhender ses cadres de
référence 
L’approche interculturelle sous lʼangle
interactionniste
Identifier les capacités professionnelles
favorisant une posture interculturelle
Analyse de situations professionnelles pour
prendre du recul sur ses pratiques (méthode
des incidents critiques)
Leviers pour favoriser une communication
interculturelle 



Accessibilité PSH :

Méthodes mobilisées :

Modalités d’évaluation :

Contacts :
Documents supports de formation projetés
Exposés théoriques
Etude de cas concrets
Ateliers en sous-groupe
Mise à disposition en ligne de documents
supports à la suite de la formation

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

-Questionnaire d'évaluation des acquis
-Attestation de réalisation de la formation

Votre situation nécessite des aménagements
particuliers ? 

Si oui, merci de nous en informer dès que possible
afin d’envisager des modalités pédagogiques et
techniques adaptées à
nouchine.azizi@federationsolidarite.org

AZIZI Nouchine
Cheffe de projet
3 rue Jean Monnet, 21300 CHENOVE
nouchine.azizi@federationsolidarite.org
06 46 85 58 38 

SAULGEOT Nadège
Assistante administrative
3 rue Jean Monnet, 21300 CHENOVE
nadege.saulgeot@federationsolidarite.org
07 76 58 10 77 
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