Acteurs de la Solidarité
\ engagés pour la Transition
\ Ecologique & la Résilience
- @ des territoires an——
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Lobjectif du programme ?

Permettre aux structures associatives de la solidarité de
s’approprier les enjeux de transition juste et d’agir contre les \\

inégalités socio-environnementales ou écologiques, en partant J/
des besoins des premier-ére-s concerné-e-s (professionnel-le-s

\

juin 2026

et personnes accueillies ou accompagnées) et des ressources du
collectif et du territoire.

Un parcours sur 9 mois

PROMOTION 2026 adapté aux structures du secteur social et
meédico-social

5 a6 structures au titre dela

cohorte nationale “  Des temps de formation collective

5 a6 structures au titre dela ¢ Un accompagnement sur site, mobilisant professionnel-le-s,

cohorte Pays de la Loire .. s z
bénévoles et personnes accueillies et accompagnées

® Un travail de diagnostic, de repérage et de liens aux

ressources du territoire
CALENDRIER 2026 o

Des temps dédiés a I’émergence d’un collectif d’actions de

. L “transition écologique juste” surchaque site
2 jours de formation a Paris les 30

et 31 mars 2026, puis “ Lamise adisposition d’expertises ou un 1°" soutien
1 accompagnement par mois financier, si 'action le nécessite (surinstruction).
entre avril et novembre

Exn o nistéied e=» FEDERATION
GOUVERNEMENT ;upm..fﬂ?n . am» DES ACTEURS

3 la lutte contre 3 pauvreté E
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Les spécificités des parcours

® Des temps de formation et des outils ® Un travail spécifique sur les freins faisant
congus pour les professionnel-le-s et les obstacle a I’engagement collectif et des outils
personnes accueillies et accompagnées ; visant une mobilisation durable sur ce sujet ;
® Un parcours orienté action, visant ® Une connexion aux ressources de proximité et
I’émergence de collectifs traitant des partenaires du territoire ;
problématiques quiles concernent ; °

Une dynamique d’émulation et
d’apprentissages croisés entre équipes.

_.._3!!
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ASTER est un programme
expérimental porté par la Chaire
Y4 r - Transition écologique et évolution
du travail social (TETS) de la
Fédération des acteurs de la

budget & formations & Solidarité.

. g santé &
consommation métiers de la alimentation

responsable transition Créée fin 2024, grace au soutien de
la Délégation interministérielle a la

e

prévention et a la lutte contre la
pauvreté (DIPLP), la Chaire TETS est
occupée par la sociologue Maylis

= j\\d% ‘ Dupont. La Chaire a bénéficié du
,:“- soutien de la DIPLP, du Conseil
‘> ! Départemental de Seine-Saint-
et Voo IPH Denis et de I'ADEME pour ses
, I ‘ — 7 ‘\\ programmes 2024-2025. Elle
bénéficie du soutien de la DIPLP,
espaces d’accueil savoirs mieux vivre de la Fondation de France, de la
. expérientiels, sur son DREES, de la DGCS/INTS, de la
espaces de vie et participation territoire

CNAF etde I'ADEME pour ses
programmes 2026-2027.

Le programme vous intéresse ?
Contactez votre référent avantle 20 septembre 2026 !

FAS Nationale / Chaire TETS Votre structure se situe en Pays dela Loire ?
mavlis.dupont@federationsolidarite.org FAS Pays de la Loire
di@f 5 o ) af, ) -


http://www.federationsolidarite.org/
mailto:maylis.dupont@federationsolidarite.org
mailto:nada.breidi@federationsolidarite.org
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